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I. Положение Общества в отрасли
Основными рынками сбыта продукции ОАО «Уралтехнострой–Туймазыхиммаш» являются:

· рынок нефте- и газодобычи;

· рынок нефтехимпереработки;

· рынок металлургического комплекса;

· рынок горно-химического комплекса. 
Наиболее перспективными в 2015 году являются следующие реализуемые проекты: реконструкции нефтеперерабатывающих заводов, принадлежащих ОАО НК «Роснефть», ОАО «Газпром нефть», строительство новых установок на ЗАО «Антипинский НПЗ», ООО «Ильский НПЗ» и ООО «Афипский НПЗ».

На рынке добычи и подготовки нефти, газа и газового конденсата в 2015÷2016 годах ожидается продолжение развития и обустройства месторождений ОАО «Газпром нефть», которое в 2014 году являлось у завода основным Заказчиком емкостного и сепарационного оборудования. В связи с этим приоритетной задачей предприятия на 2015г. является продолжение плодотворного сотрудничества с ОАО «Газпром нефть», НоваТЭК, Газпром.
Рынок нефтехимпереработки является наиболее динамичным рынком, т.к. данная отрасль промышленности в России характеризуется высокой изношенностью основных фондов и низкой глубиной переработки. По долгосрочной программе модернизации нефтеперерабатывающих заводов, принятой в 2011г., к 2020г. планируется ввод и реконструкция 125 технологических установок. 
Рынок предприятий металлургического комплекса на 2015г. будет представлен, в основном, реконструкцией и строительством на ОАО «Новолипецкий металлургический комбинат» и ОАО «Магнитогорский металлургический комбинат».
Перспективным направлением также является рынок горно-химического комплекса, на предприятия которого завод поставляет оборудование и технологические линии в кооперации с ООО «Химтехнологии».

В 2015 году предстоит активная работа по вхождению на рынок оборудования для атомной энергетики в сегменте вспомогательного (некритичного) оборудования для АЭС. Планы модернизации действующих предприятий в России и строительства новых объектов за рубежом, имеющиеся производственные мощности и технический потенциал предприятия позволяют нам выйти на этот рынок.
Рынок оборудования, подобного выпускаемому ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» на 2015 год оценивается в 55÷60 млрд. рублей, в зависимости от экономической ситуации в стране и в мире.

Рыночная доля предприятия составляет порядка 1,2÷1,5 %. В связи с большим количеством производителей на рынке оборудования, которое выпускает ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш», выделить потенциального лидера невозможно. Рыночная доля крупнейших предприятий не превышает 5 % от общего объема  рынка. 

Конкурентами по основным видам выпускаемой  продукции (колонные аппараты, емкостное и теплообменное оборудование) являются ОАО «Салаватнефтемаш», ОАО «Дзержинскхиммаш», ООО «Зенит-химмаш», ОАО «Курганхиммаш»,  ОАО «Тамбовский завод  Комсомолец им.Н.С.Артемова» и др.

Кроме того, в отрасли действуют крупные российские промышленные группы (холдинги),  сформированные путем объединения профильных промышленных предприятий, научно-исследовательских, инжиниринговых и сервисных компаний: Группа «Объедененные машиностроительные заводы», Промышленная группа «Генерация», Группа ГМС, Группа компаний «Атомэнергомаш» и т.п. Конкурировать с данными группами затруднительно в силу наличия у них мощного административного ресурса и возможности оказания полного комплекса услуг – от проектирования, изготовления оборудования до его монтажа и сервисно-технического обслуживания.  

Также конкуренция усиливается в связи с увеличением числа предприятий вновь созданных, отделившихся от ранее существовавших или переориентировавших свою деятельность на выпуск оборудования, подобного выпускаемому нашим предприятием. В общей сложности в выпуске подобного оборудования задействовано более 100 российских предприятий.

II.  Отчет Совета директоров по приоритетным направлениям деятельности Общества


В соответствии с бизнес-планом Общества на 2014 год, утверждённым решением  Совета директоров, протокол № 11 от 30.12.2013г.,  в отчетном году основной миссией предприятия  определено получение прибыли за счет предложения рынку конкурентоспособных видов продукции, услуг, новых технических решений.

Совет директоров оценивает итоги развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2014 году удовлетворительно. В течение этого периода ОАО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»" сумело обеспечить функционирование компании с прибылью в размере  25 145 тыс. рублей.
Подводя итоги работы Совета директоров ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», необходимо отметить, что на сегодняшний день проведено 25 заседаний Совета директоров, а наиболее важными решениями, существенно повлиявшими на деятельность Общества в отчетном году, являются:

- решения, связанные с подготовкой и проведением общего годового собрания акционеров;

- решения,   связанные  с  деятельностью  исполнительных  и  контрольных   органов   управления Обществом (в том числе регулярное заслушивание отчетов исполнительных органов о результатах деятельности Общества);

- решения, определяющие    финансово-экономическую     политику   Общества  (утверждение контрольных показателей бюджета, бизнес-плана),  одобрение  сделок,  согласно  требованиям  ФЗ «Об акционерных Обществах».
- решение по утверждению плана мероприятий по снижению себестоимости продукции и финансовой зависимости от заемного капитала, исполнение которого контролируется ежемесячно.
Федеральным законом «Об акционерных обществах» Совету директоров отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в формировании и реализации стратегии развития Общества, а также в обеспечении его успешной финансово - хозяйственной деятельности. 

Вся деятельность Совета директоров в отчетном году остается прозрачной для акционеров, поскольку все протоколы заседаний Совета директоров доступны любому акционеру общества по его запросу.

Деятельность Совета директоров была организована в соответствии с  ФЗ «Об акционерных обществах», Уставом Общества, Положением «О Совете директоров Общества». Неисполненных решений за отчетный период нет.

Давая оценку работы членов Совета директоров Общества, хотелось бы отметить, что все они при осуществлении своих прав и обязанностей действовали в интересах Общества конструктивно.  Принимали активное участие во всех его заседаниях.

В последующие годы Совет директоров также будет уделять первостепенное внимание вопросам повышения качества корпоративного управления, повышения прибыльности компании, исполнения плана мероприятий по снижению себестоимости продукции и финансовой зависимости от заемного капитала,  а так же устойчивой, надежной и конкурентоспособной политике на основных рынках сбыта продукции.

На реализацию инвестиционной программы развития предприятия и прочие капитальные вложения  в 2014 году было затрачено:
	№ п/п
	Наименование оборудования и других видов основных средств
	Кол-во
	Цель приобретения

	- на    развитие   производства   37 424  тыс.руб. (в т.ч.)

	1.
	Сварочное и газорезательное оборудование
	5
	Внедрение новых технологий

	2.
	Трубогиб T-Snake

	1
	Внедрение новых технологий

	3.
	Кантователь обечаек г/п 17 т  Майна-Вира

	1
	Внедрение новых технологий

	4.
	Универсальный вращатель труб УВТ-2

	1
	Внедрение новых технологий

	5.
	Установка для развальцовки труб МЭР-11 М-1

	1
	Замена устаревшей установки

	6.
	Установка для г/испытаний Компакт-120-Электро

	1
	Для шеф-монтажной службы предприятия

	7.
	Кантователи  (собственного изготовления)

	5
	Расширение технологических возможностей цехов

	8.
	Тележки низкорамные М3697


	2
	Для перевозки аппаратов в окрасочную камеру

	9.
	Экстрактор М3977
	1
	Механизация сборки теплообменных аппаратов

	10.
	Ролик для обкатки днища n 1000 П5-1188
	1
	Производственная необходимость

	11. 
	Система контроля доступа PERCo
	1 к-т
	Установлены стойки турникета:

-в проходной завода – 3шт.

-в проходной в производственный корпус – 2 шт.

-в проходной спортзала - 1 шт.

	12.
	Реверсивная вальцовочная машина ВМ-500
	1
	Замена изношенного инструмента

	13.
	Монохромный копир-принтер TASKalfa181
	1
	Замена изношенного

	14
	Инженерная система Xerox 6705
	1
	

	15.
	Автоматический свар.аппарат SWIFT-S3-SK
	1
	Для сварки оптических волокон

	16.
	Безбумажный регистратор «Экограф-Т» В1В1КДА1
	1
	Для контроля параметров тех.процессов подготовки сварочных материалов

	17.
	Весы автомобильные тензометрические ВАТ-60-18-3-3
	1
	Замена устаревших весов

	18.
	Весы крановые электронные ВКЭ-10
	1
	Для взвешивания металлического лома

	19.
	Печь электрическая сопротивления, 1280 град.С
	1
	Для термообработки деталей на кузнечном участке 

	20.
	Рентгеновские аппараты и спектрометр Х-МЕТ
	4
	Остаточная стоимость после лизинговых платежей

	21.
	Установка обратного осмоса АИСТ-0,6
	2
	Для подготовки воды на установку гидроабразивной резки

	22.
	Местная система вентиляции
	1
	Для участка торцовки днищ в 1 пролете

	23.
	Ворота промышленные DoorHan 6000х6000
	1
	Для окрасочной камеры

	24.
	Шлагбаум BARRIER-5000 (двухсторонний)
	1
	Для охраняемой автостоянки завода

	25.
	Система газопотребления кузнечного участка
	1
	Для внедрения печи ПГК 12.18.9/13

	26.
	Цех окраски с участком обработки поверхности
	1
	Улучшение технологии нанесения лакокрасочного покрытия

	27.
	Окрасочно-сушильная камера
	1
	Улучшение технологии нанесения лакокрасочного покрытия

	28.
	 Кондиционер
	1
	Оборудование для столовой

	29.
	Шкаф пекарский
	1
	Оборудование для столовой

	30.
	Автомобиль ЗИЛ 131 с автогидроподъемником
	1
	Замена изношенного автомобиля

	31.
	Модернизация компрессорной станции
	1
	Обновление

	32.
	Печь газовая кузнечная  ПГК 12.18.9/13
	1
	Реализация инвестиционной программы развития

	33.
	Установка гидроабразивной резки
	1
	

	- прочие  инвестиции   28 172 тыс.рублей (в т.ч.):

	· приобретение земельных участков, модульного завода по переработке молока и пивоварни, расположенных в Альшеевском районе РБ;

	· приобретение служебной квартиры в г.Туймазы;

	· инвестиции в ГЛК «Кандры-Куль».


  Продолжается реализация инвестиционного проекта по развитию Горнолыжного комплекса «Кандры-Куль».

III. Перспективы развития акционерного Общества

ОАО «Уралтехнострой – Туймазыхиммаш» является одним из ведущих в России  производителей, выпускающим широкий спектр оборудования для нефтегазодобывающей, нефтеперерабатывающей, нефтехимической, газовой, металлургической, энергетической и других отраслей промышленности.   

ОАО «Уралтехнострой – Туймазыхиммаш» успешно внедрило и применяет систему менеджмента качества в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 9001 и систему экологического менеджмента в соответствии с требованиями стандарта ISO 14001.

Основными направлениями деятельности Общества в 2015 году являются:

 -   проведение маркетинговой политики с целью расширения рынка сбыта;

 - повышение имиджа предприятия путем активной работы с потребителями ближнего и     дальнего зарубежья, позволяющей увеличить рынок экспортных поставок;

 - проведение постоянного мониторинга и анализа технических возможностей     предприятий-конкурентов, изучение номенклатуры их продукции;

 -  повышение  качества  выпускаемой продукции, внедрение новых технологических  решений;
 - проведение мероприятий по импортозамещению;

 - разработка комплексных мер по снижению кредитного портфеля.
Для реализации данных направлений на 2015 год поставлены следующие цели:

В области маркетинга:

- заключение контрактов на поставку оборудования, в  2015 году на сумму 2 050 млн.руб. и на I полугодие 2016 года в объеме 1 000 млн.руб.за счет:
1)  сохранения традиционных рынков сбыта выпускаемой продукции;

2) целенаправленной работы по освоению рынка оборудования для атомно-энергетического и энергетического комплексов промышленности;
3) заключение договоров с авансовыми платежами в размере 30% - 50% и проведением окончательных расчетов, в срок не более 30 дней с даты поставки продукции. 
В области стратегического развития:

-разработка и утверждение комплексной Стратегии развития ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»;

- разработка и внедрение системы управления по показателям эффективности (KPI);

- разработка и внедрение мотивационной системы предприятия;

- разработка и внедрение первых этапов системы управления проектами.

В области информационных технологий:

-внедрение системы управления взаимоотношениями с клиентами CRM;

-внедрение системы управления бизнес-процессами BPMS (детальное описание и автоматизация всех бизнес-процессов предприятия);

-внедрение системы электронного документооборота.
В области технической подготовки производства:

- внедрение электронной архивации всей конструкторско-технологической документации;

- увеличение доли механизации и автоматизации технологических и сварочных процессов.
В области производственной деятельности:

- выполнение плана производства и реализации товарной продукции согласно контрактных сроков;
- сокращение количества претензий от потребителей;

- выполнение инвестиционной программы в части модернизации производства.

В  области  финансовой деятельности:

- обеспечение запланированного бизнес-планом уровня рентабельности производства  в размере 11,0%, рентабельности продаж в размере 8,0% на основе эффективного функционирования системы бюджетирования, сокращения удельного веса затрат на 1,5% в себестоимости продукции, рационального использования всех видов ресурсов;

- снижение финансовой зависимости от заемного капитала, повышение коэффициента автономии.

Перспективный план развития Общества на 2014 - 2016 гг.  включает в себя достижение следующих финансово-экономических показателей:

Таблица 1. Финансово-экономические показатели ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» на период 2014 – 2016 гг:
	Наименование показателя
	2014 год
(факт)
	2015 год
(план)
	2016 год
(план)

	Объём продаж (выручка), без НДС, тыс. руб.
	2 031 813
	2 050 000
	2 100 000

	Производительность труда, тыс. руб.
	1 814,7
	1 928,5
	1 935,5

	Доля рынка, %
	1,5
	1,5
	1,5

	Прибыль до налогообложения, тыс.руб.
	34 444
	63 519
	85 269

	Соотношение  заемных и собственных  средств
	3,50
	3,26
	2,98


В планах деятельности на 2015 год предусмотрено:

- увеличение объёма выпуска продукции на 1 %;

- достижения уровня  рентабельности товарной продукции  11%;
- достижения рентабельности продаж 6,9%
- рост чистой прибыли;

- рост производительности труда на 6,3%;

- рост средней з/платы 1-го работающего на 10,6 %;

IV. Состояние чистых активов Общества
	Показатели

(в тыс. руб.)
	2014 год 
	2015 год
	2016 год

	Стоимость чистых активов
	349 286
	364 085
	402 300

	Размер уставного капитала
	1 827
	1 827
	1 827


V. Информация об объёме каждого из энергоресурсов, использованных в отчетном году
	Виды энергоресурсов
	Единица измерения
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Объём потребления, тыс. руб.

	Электрическая энергия
	тыс.кВтч.
	9 396,74
	33 840,00

	Бензин автомобильный
	л
	157 926
	4 138,00

	Топливо дизельное
	л/кг
	384 459  / 332 914
	10 757 / 9 418

	Газ естественный (природный)
	тыс.куб.м.
	3 231,43
	16 629,97


Иные виды энергоресурсов, кроме указанных в таблице, в отчетном году не использовались.

VI.  Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного Общества
В отчетном году Обществом производилась выплата дивидендов за следующие периоды:

	Дивидендный период
	Категория(тип) акций
	Размер дивиденда на одну акцию, руб.
	Всего начислено/ всего выплачено руб.

	2013 год
	Обыкновенные
	3,42
	6 249 851,64 /  6 211 774,84

	3 месяца 2014 года
	Обыкновенные
	3,42
	6 249 851,64 / 6 210 638,80

	6 месяцев 2014 года
	Обыкновенные
	3,42
	6 249 851,64 / 6 206 085,90

	9 месяцев 2014 года
	Обыкновенные
	3,42
	6 249 851,64 / выплата  предусмотрена в
                                      2015 году.


Решение о выплате дивидендов за 2013 год было принято на годовом общем собрании акционеров по итогам 2013 года, которое состоялось «28» апреля 2014 года.  

Решение о выплате дивидендов за 3 месяца 2014 года было принято на внеочередном общем собрании акционеров, которое состоялось «30» июня 2014 года.
Решение о выплате дивидендов за 6 месяцев 2014 года было принято на внеочередном общем собрании акционеров, которое состоялось «30» сентября 2014 года. 
Решение о выплате дивидендов за 9 месяцев 2014 года было принято на внеочередном общем собрании акционеров, которое состоялось «16» декабря 2014 года. 
Выплата дивидендов произведена  в денежной форме. Физическим лицам, права которых на акции учитываются в реестре акционеров Общества, выплата дивидендов  проведена путем почтового перевода денежных средств, при наличии соответствующего заявления указанных лиц путем перечисления денежных средств на их банковские счета, а иным лицам, права которых на акции учитываются в реестре акционеров Общества, путем перечисления денежных средств на их банковские счета.

Выплата дивидендов номинальному держателю, который зарегистрирован в реестре акционеров, осуществлена в срок, не превышающий 10 рабочих дней, а другим зарегистрированным в реестре акционеров лицам в срок не более 25 рабочих дней с даты, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

VII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного Общества
Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность общества можно определить следующие риски:

    1. Макроэкономические риски (зависимость экономики РФ от конъюнктуры мирового рынка)

        Российская Федерация очень сильно зависит от конъюнктуры мирового рынка. Уязвимость экспортно-сырьевой модели стала особо очевидной после применения США и ЕС санкций в отношении российских госбанков и крупнейших компаний ТЭКа. 

Сильнее всего, отечественная экономика страдает от ограничения доступа к зарубежным кредитам: наряду с оттоком капитала и низкими ценами на нефть этот фактор из-за ослабления рубля является основной угрозой состоянию международных резервов РФ. 

Очевидно, что темпы роста ВВП продолжат снижаться, и в 2015 году спад может составить 3%. Чем дольше продлятся санкции, тем больше будут потери от снижения инвестактивности и, как следствие, промышленного выпуска.

По-прежнему риском является угроза глобальной мировой рецессии, которая распадается на несколько отдельных факторов. Большие опасения вызывает ухудшение экономической ситуации в некоторых странах Еврозоны. Не меньшей глобальной угрозой для макроэкономической ситуации может стать продолжение бюджетного кризиса в США. Политические элиты этой страны далеки от консенсуса в решении проблемы госдолга. Новый бюджетный кризис в США способен резко снизить покупательную способность американского рынка, это способно вызвать мировую рецессию. Риск в этой ситуации – зависимость российской экономики от цен на нефть. Долгосрочный понижающий тренд цен на нефть способен обрушить  внутренний рынок, так как бюджеты и инвестпроекты крупнейших российских нефтяных компаний рассчитаны из цены 90-95 долларов за баррель.
2.  Отраслевые риски.

ОАО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш" осуществляет свою деятельность на рынках нефтяной, нефтехимической, химической, металлургической и других отраслей промышленности, существенные ухудшения  ситуации в которых могут  неблагоприятно сказаться на деятельности предприятия.

Основные факторы отраслевых  рисков:
- снижение платежеспособного спроса потребителей на основе общего ухудшения  экономической ситуации в стране;
- изменение цен на сырье, услуги, используемые Обществом в своей деятельности: основным риском для эмитента является резкий рост цен на топливно-энергетические ресурсы (ГСМ, газ, электроэнергия), металл и услуги, используемые Обществом в свой деятельности, который может вызвать увеличение себестоимости продукции следовательно, увеличение цен на продукцию Общества. 

- усиление конкуренции в отрасли;

- рост транспортных тарифов;
     В целях минимизации отраслевых рисков Общество планирует следующие действия:
- оптимизировать структуру предприятия и провести сокращение условно-постоянных расходов;
-  поддерживать долгосрочные партнерские отношения с поставщиками основных комплектующих изделий и материалов
   

     3. Финансовые риски.

      В процессе    своей     деятельности    ОАО  "Уралтехнострой -Туймазыхиммаш" подвержен следующим   финансовым  рискам: 
-  Риск  увеличения процентной ставки. Предприятие получает кредиты с плавающей процентной ставкой. При изменении учетной ставки  Центрального Банка РФ банк-кредитор в одностороннем порядке вводит новые условия пользования кредитом. Мер по предотвращению данного риска не  предусмотрено.

- Риск ликвидности. Основой управления данным видом риска является анализ планируемых денежных потоков предприятия. Данные о сроках и размерах поступлений и выплат при составлении бюджета движения денежных средств корректируются с учетом выявленных рисков. Предприятие поддерживает остатки по рублевым счетам, достаточные для обеспечения адекватного финансирования и оплаты текущих обязательств. При выявлении разрывов в поступлении денежных средств предприятие ликвидирует их путем получения краткосрочных кредитов.

 - Риск роста курса валют. При высоком удельном весе в структуре компонентов сырья, материалов и комплектующих иностранного производства, себестоимость продукции по компонентам вырастет. Влияние изменения цен на импортные материалы и комплектующие на деятельность предприятия может оцениваться как незначительное, поскольку предприятие используют такие комплектующие в ограниченных объемах.
При неблагоприятном развитии экономической ситуации, под воздействием экономических и конъюнктурных факторов, поставщики могут задерживать или блокировать (частично или полностью) продукцию для нужд предприятия. Кроме того, невозможно исключить вероятность изменения их экономической политики относительно предприятия. 

        4. Проектные риски (риски реализации новых проектов предприятия)

        При реализации инвестиционного плана по выходу ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» на рынок оборудования для предприятий Госкорпорации «Росатом» существует риск увеличения стоимости конкретного проекта (например, при создании новой производственной площадки), т.е. превышения затрат над прогнозируемой необходимостью финансовых средств, в том числе из-за ситуации на валютном рынке. При этом важно предусмотреть влияние потенциально новых производственных направлений, которые не связаны с выпуском традиционной для предприятия продукции, на уже сложившийся бизнес.

По проектам, предусматривающим участие партнеров предприятия (производственные предприятия, проектные институты и т.д.) мерой для снижения рисков может быть заключение договоров о совместной деятельности для реализации рискованных проектов. 

Серьезным риском может быть увеличение сроков реализации инвестиционных проектов предприятия. Мерой по минимизации данного риска на начальном этапе является отказ от проектов, реализуемость или эффективность которых вызывает сомнение. По тем проектам, которые приняты как приоритетные необходимо распределение ответственности между участниками проектов. Важно при распределении работ проекта четко разграничить сферы деятельности и ответственность каждого участника, а так же условия перехода работ и ответственности от одного участника к другому. При этом не должно быть этапов, операций или работ с размытой или неоднозначной ответственностью. Это не только станет защитой от неудачных решений, но и повысит ответственность лиц, участвующих в проектах.

       5. Маркетинговые риски.

        Риск снижения выручки в результате не достижения планового объема продаж или снижения цены реализации относительно запланированной связан с не менее острой проблемой участия предприятия в тендерах на поставку традиционных и перспективных видов оборудования. Результат от участия ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в данных мероприятиях по предприятиям отраслей-потребителей может быть ниже запланированного. 

         В последние годы при организации закупочной деятельности российских ВИНК постоянно совершенствуются тендерные процедуры. Однако, несмотря на конкурсные процедуры, заказы получают «свои» компании или те предприятия, выбор в пользу которых был сделан намного раньше начала официальных закупочных процедур. Тендеры часто проводятся формально, а тендерная документация разрабатывается с расчетом специфических возможностей определенного участника. Тендерные процедуры очень часто сфокусированы только на ценовых факторах конкуренции. Растет ценовое давление, которое объясняется жесткой конкуренцией на рынке. Данный риск требует внедрения на предприятии современных управленческих и информационных бизнес-технологий, которые позволят снизить себестоимость выпускаемой продукции без ущерба качеству. 

       6. Правовые риски. 

- Риски, связанные с изменением налогового законодательства: существует риск дополнения или изменения положений Налогового кодекса РФ. Эти изменения могут привести к увеличению налоговой нагрузки, и соответственно, к изменению итоговых показателей хозяйственной деятельности, включая уменьшение чистой прибыли. В случае изменения  налогового законодательства, Общество будет руководствоваться новым законодательством.
- Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной деятельности эмитента: данные риски в худшем случае влекут за собой приостановление лицензируемого вида деятельности на время переоформления лицензии. Соответственно на это время эмитент не получит доход от приостановленной деятельности.
        В целях снижения правовых рисков эмитент осуществляет постоянный мониторинг изменений действующего законодательства.
Осознавая наличие вышеперечисленных рисков, в сложившейся политической и экономической ситуации развитие отрасли не может быть точно спрогнозировано. Предприятие может испытывать влияние всех изменений отрасли в целом, таким образом, дальнейший сценарий развития предприятия зависит  от многих внешних факторов. В связи с этим на предприятии необходимо продумать и обеспечить меры оперативного реагирования в кризисных ситуациях. Важно обеспечить непрерывность деятельности предприятия и минимизировать возможные негативные последствия.

Управление данными категориями рисков в ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» планируется построить за счет внедрения системы стратегического управления предприятием. Построение системы управления рисками позволит более гибко реагировать на различные ситуации. Сочетание прозрачности управления с системой мотивации позволит обеспечить повышение операционной эффективности предприятия.
VIII. Состав Совета директоров акционерного Общества.

28 апреля 2014 года, в соответствии с решением годового общего собрания акционеров (протокол № 34 от 29 апреля  2014  года) в Совет директоров были избраны:

    Председатель Совета директоров: 

Аминов Олег Николаевич, 1958 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО "Корпорация Уралтехнострой"
Должность: президент компании
Доля в уставном капитале эмитента: 0,15 %   (на конец отчетного периода с учетом 

       совершенных сделок)
    Члены Совета директоров:
Абдрашитов Ахат Асхатович, 1959 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: генеральный директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Вагапов Роберт Фанилевич, 1959 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: первый вице-президент 

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Аминов Антон Олегович, 1982 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО « Уралтехнострой-Теплопанель»
Должность: генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Межетов Тимур Маратович, 1976 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: вице-президент  по экономике и финансам  

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Набиуллин Илдар Рифович, 1961 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: генеральный директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Пименов Владимир Иванович, 1967 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: коммерческий директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет
В соответствии с решением общего внеочередного собрания акционеров  08 августа  2014 года (протокол №36 от 08 августа 2014 года) был утвержден новый состав Совета директоров  ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в количестве 9 человек:
  Председатель Совета директоров: 

Аминов Олег Николаевич, 1958 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО "Корпорация Уралтехнострой"
Должность: президент компании
Доля в уставном капитале эмитента: 0,15 %   (на конец отчетного периода с учетом 

       совершенных сделок)
    Члены Совета директоров:
Абдрашитов Ахат Асхатович,  1959 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: генеральный директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Аминов Антон Олегович, 1982 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО  «Уралтехнострой-Теплопанель» 
Должность: генеральный директор 
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Вагапов Роберт Фанилевич, 1959 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: первый вице-президент  

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Лыков Андрей Игоревич, 1978 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: главный инженер  

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Набиуллин Илдар Рифович, 1961 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: генеральный директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Пименов Владимир Иванович, 1967 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: коммерческий директор

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Сигаков Николай Иванович, 1947 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: советник президента по финансово-экономическим вопросам

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Тарасов Александр Николаевич, 1975 г.р.
Образование - высшее
Место работы: ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»
Должность: заместитель генерального директора по правовым вопросам

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

В течение отчетного года членом Совета директоров была совершена сделка с акциями Общества:
	Фамилия имя отчество

члена совета директоров
	Дата сделки
	Содержание сделки, совершенной с акциями общества (покупка/продажа/дарение/иное)
	Категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки

	Аминов О.Н.
	март  2014 г
	Приобретение акций у акционера Общества
	Обыкновенные акции в количестве  750 штук.


IX. Cостав исполнительных органов акционерного Общества
В соответствии с Уставом общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор.


Имеется  коллегиальный исполнительный орган Общества – Правление.

Генеральным директором Общества является Абдрашитов Ахат Асхатович.
Место работы:  ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»
Должность: генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

В соответствии с решением Совета директоров, протокол №5 от 25.07.2013 г., был утвержден состав Правления ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в количестве 11 человек: 
	№ п/п
	 ФИО 
	Занимаемая должность
	Доля в уставном капитале эмитента 



	1.
	Абдрашитов Ахат Асхатович


	1959 г.р.; образование высшее,

генеральный директор, Председатель Правления
	доли не имеет

	2.
	Бадртдинов Динар Раисович


	1966 г.р.; образование высшее,

главный бухгалтер 
	доли не имеет

	3.
	Гизатуллин Рим Гибадуллинович


	1956 г.р., образование высшее,

заместитель генерального директора по безопасности и кадрам

	доли не имеет

	4.
	Кольжецов Дмитрий Васильевич 


	1974 г.р., образование высшее,
заместитель генерального директора по финансово-экономическим вопросам 

	доли не имеет

	5.
	Полев Валерий Герович
	1962 г.р.; образование высшее,

председатель профкома
	доли не имеет

	6.
	Тарасов Александр Николаевич
	1975 г.р.; образование высшее,

заместитель генерального директора по правовым вопросам 

	доли не имеет

	7.
	Тухватшин Наиль Ирекович
	1972 г.р.; образование высшее,

заместитель генерального директора по маркетингу  и внешним связям  
	доли не имеет

	8.
	Хамидуллин Райхан Таксимович


	1972 г.р., образование высшее,

директор по качеству  

	доли не имеет

	9.
	Смирнов Герман Викторович
	1968 г.р., образование высшее,

заместитель генерального директора  по производству 

	доли не имеет

	10.
	Галяветдинова Гульшат Ришатовна     
	1977 г.р., образование высшее,

технический директор 
	доли не имеет

	11.
	Калимуллин Радик Маратович
	1959 г.р., образование высшее,

заместитель генерального директора по коммерческим вопросам 

	доли не имеет


В течение 2014 года членами исполнительных органов общества сделки с акциями общества не совершались.

X. Основные положения политики акционерного общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества в течение 2014 года
1.Членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей выплачивается вознаграждение, исходя из финансового состояния Общества. 
2.Вознаграждение выплачивается  по решению общего собрания акционеров один раз в год, по итогам работы Общества за год.

3.Вознаграждение не выплачивается членам Совета директоров, отсутствовавшим на половине его заседаний за истекший год  или не участвовавшим в его работе.

В 2014 году по решению общего годового собрания акционеров (протокол № 34 от 29 апреля 2014 года) членам Совета директоров по итогам работы за 2013 год определено вознаграждение в общей сумме 300 тысяч рублей. Выплата  вознаграждения была произведена за вычетом налогов, предусмотренных действующим законодательством.
Компенсация расходов членам Совета директоров за отчетный период не производилась.
XI. Основные положения политики акционерного общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам исполнительных органов Общества в течение 2014 года 

ХI.I.   Вознаграждение генеральному директору Общества
Вознаграждение генеральному директору Общества за исполнение его обязанностей определяется трудовым договором. В соответствии с Уставом Общества п. 16.3. и Положением о генеральном директоре п. 1.5.,  с генеральным директором заключается трудовой договор сроком на 5 лет, в котором определяются его права и обязанности, а так же критерии определения его вознаграждения.  Генеральному директору устанавливается должностной оклад, а так же премиальная составляющая, зависящая от выполнения им своих служебных обязанностей и достижения показателей бизнес-плана. Указанные условия определяются решением Совета директоров. Договор от имени Общества подписывается председателем Совета директоров. 
Информация о заработной плате работников Общества, в соответствии с Положением о коммерческой тайне ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш» и ФЗ «О персональных данных» относится к конфиденциальной информации.

Генеральному директору в отчетном году было определено вознаграждение в размере 45 тыс. рублей (как члену Совета директоров и председателю Правления). Выплата  вознаграждения была произведена за вычетом налогов, предусмотренных действующим законодательством.

XI.II. Вознаграждение членам Правления
С каждым из членов  Правления заключаются срочные трудовые договоры, в которых определяются их права и обязанности, сроки и размеры оплаты их услуг. Договор от имени Общества подписывается генеральным директором. 
Совокупный размер вознаграждений в течение отчетного года членам Правления был определён в размере  55 тыс. рублей. Выплата  вознаграждения была произведена за вычетом налогов, предусмотренных действующим законодательством.
XII. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций кодекса корпоративного управления 
Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения,  или иной аналогичный документ, однако,  ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности Общества,  в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти по рынку ценных бумаг.

Основным принципом построения Обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов Общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

XIII. Сведения о крупных сделках, совершенных Обществом в отчетном году
Обществом были совершены крупные сделки, подпадающие под действие п.п. 15 п.15.2 ст.15 Устава ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в редакции от 4 мая 2012 года.
	Дата совершения сделки
	Дата одобрения сделки
	Орган общества, принявший решение об одобрении сделки
	Предмет сделки и ее существенные условия

	28 марта 
2014 года
	28 марта 
2014 года
	ВОСА
	Заключение дополнительного соглашения №1 о внесении изменений в  п.1.2. договора поручительства юридического лица  №16-13/П2-7Ф.1 от  31 мая 2013 года между ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» и «НОМОС-БАНК» (ОАО) (заключенного на основании решения общего внеочередного собрания акционеров, протокол № 29 от 31 мая 2013 года в обеспечение обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» по Генеральному соглашению об общих  условиях совершения кредитных сделок №16-13/ГС-7Ф.1 от 24 апреля 2013 года) и разрешить генеральному директору Общества Абдрашитову Ахату Асхатовичу  подписать с «НОМОС-БАНКОМ» (ОАО) дополнительное соглашение №1.
Пункт 1.2. Договора излагаются в следующей редакции: «Поручителю хорошо известны все условия указанного Кредитного договора, в том числе: сумма кредита 460 000 000 (Четыреста шестьдесят миллионов) рублей, предоставляется в период с «24» апреля 2013 года по «18» декабря  2014 года, включительно, сроком до «03» апреля  2016 года,  проценты за пользование кредитом: 

- по траншам сроком до 180 дней  в размере 10,92% (Десять целых девяносто две сотых) процентов годовых; 

- по траншам сроком от 181 дня до 270 дней  в размере 11,12% (Одиннадцать целых двенадцать сотых) процентов годовых

- по траншам сроком от 271 дня до 360 дней  в размере 11,27% (Одиннадцать целых двадцать семь сотых) процентов годовых

- по траншам сроком от 361 дня до 450 дней  в размере 12,00% (Двенадцать целых) процентов годовых  на сумму фактической задолженности, размер которых может быть изменен Кредитором в одностороннем порядке в соответствии с Кредитным договором, уплачивающиеся, ежемесячно в последний рабочий день каждого месяца начиная с «30» апреля 2013 года, и в момент окончательного расчета. При начислении процентов за базу берется число календарных дней в году (365 или 366 соответственно). Начисление процентов производится со дня, следующего за днем предоставления кредита, по день его возврата включительно.
Лицо, заинтересованное в совершении сделки, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

	10 апреля 2014 года
	28 марта 
2014 года
	ВОСА
	Заключение ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Заемщик) договора об овердрафтном кредите (далее Договор) с ОАО «Сбербанк России» – Октябрьское отделение (на правах управления) Башкирского отделения  № 8598 ОАО «Сбербанк России», (далее – ОАО «Сбербанк России»  или Кредитор).
Цель кредитования: Оплата расчетных документов ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш» при отсутствии или недостаточности средств на его расчетном счете в Башкирском отделении №8598 ОАО «Сбербанк России» (далее счете) при временном разрыве в обороте денежных средств, проходящих по его счету.

Сумма финансирования - лимит устанавливается в размере не более 50 000 000 руб. Срок кредитования 12 месяцев.
График погашения: 

1) В дату  окончания текущего Периода действия лимита - в сумме превышения остатка ссудной задолженности над суммой лимита овердрафта, установленного на очередной период действия лимита.

2) Не позднее 30-го календарного дня Периода непрерывного пользования овердрафтом – в сумме остатка ссудной задолженности - если договором предусмотрено периодичное полное погашение ссудной задолженности - если договором предусмотрено периодичное полное погашение ссудной задолженности, осуществляемое в следующем порядке:

- в договоре устанавливаются Периоды непрерывного пользования овердрафтом продолжительностью не более 30-ти календарных дней каждый, возобновляемые в течение срока действия Договора;

- Период непрерывного пользования овердрафтом начинается с даты образования задолженности на ссудном счете, в том числе с даты образования задолженности на ссудном счете после полного ее погашения в течение срока действия Договора, и заканчивается датой полного погашения задолженности, учитываемой на ссудном счете, но не позднее 30-го календарного дня Периода непрерывного пользования овердрафтом;

- в 30-й календарный день Периода непрерывного пользования овердрафтом задолженность по Овердрафтному кредиту становится срочной к погашению.

· Процентная ставка:  9,3 % годовых;

· Период начисления и уплаты процентов: Ежемесячно в конце каждого срока действия лимита пользования.

· Комиссия: Плата за открытие лимита овердрафта в размере 0,08% от лимита овердрафта на очередной период.

 Порядок уплаты – за первый период: единовременно до выдачи кредита, не позднее дня, следующего за датой подписания договоров об овердрафтном кредите.

В дальнейшем за очередной Период действия лимита: до выдачи кредита в рамках каждого лимита, установленного на соответствующий период действия лимита овердрафтного кредита, не позднее первого дня Периода действия лимита овердрафтного кредита.

· Неустойка: процентная ставка по договору, увеличивается в 2 (два) раза в процентах годовых.

Ковенанты: Заемщик обязан обеспечивать положительное значение величины чистых активов на каждую отчетную дату в течение срока действия договора, как определено ковенантом п.2.1.2. перечня ковенантов, утвержденного Решением Комитета ОАО «Сбербанк России» по предоставлению кредитов и инвестиций №742  параграф 16 от 16.01.2013 года.


XIV. Сведения о сделках c заинтересованностью, совершенных Обществом в 
отчетном  году
	
Дата совершения сделки
	Дата одобрения сделки
	Орган общества, принявший решение об одобрении сделки
	Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, предмет сделки и ее существенные условия

	Сделка не осуществлена
	28 апреля 2014 года
	ГОСА
	​Заключение договора поручитель​ства ОАО «Уралтехно​строй - Туймазыхим​маш» (Поручител​ь) с «Промсвязь​банк» (ОАО) (Банк) в целях обеспечени​я исполнения​ обязательс​тв ООО «Корпораци​я Уралтехнос​трой» (Заёмщик) по Кредитному​ соглашению​ об открытии кредитной линии и  разрешить генеральному директору ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш» Абдрашитову​ Ахату Асхатовичу  подписать с ОАО "Промсвязь​банк" договор поручитель​ства.

Срок действия договора поручительства ОАО «Уралтехно​строй - Туймазыхим​маш» (Поручител​ь) с «Промсвязь​банк» (ОАО) (Банк)  по 31.12.2018 год;

Срок действия Кредитного соглашения ООО «Корпораци​я Уралтехнос​трой» (Заёмщик) с «Промсвязь​банк» (ОАО) (Банк)  об открытии кредитной линии ​ до 31.12.2015 включитель​но;

Размер кредитной линии в сумме 300 000 000 (триста миллионов) рублей;

Выдача траншей до 365 дней, с ежемесячно​й уплатой процентов в размере до 13,5% годовых (начисляем​ых на сумму фактическо​й задолженно​сти);

- цель кредита - пополнение оборотных средств. 

Лицо, заинтересованное в совершении сделки в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Обществ, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

	Сделка не осуществлена
	28 апреля 2014 года
	ГОСА
	​Заключение договора поручитель​ства ОАО «Уралтехно​строй - Туймазыхим​маш» (Поручител​ь) с Акционерным коммерческим банком «Форштадт» (Закрытое акционерное общество) (далее по тексту - АКБ «Форштадт» (ЗАО),  Банк) в целях обеспечени​я исполнения​ обязательс​тв ООО «Корпораци​я Уралтехнос​трой» (Заёмщик) по Договору кредитной линии, заключаемому между АКБ «Форштадт» (ЗАО) и ООО  «Корпораци​я Уралтехнос​трой» и разрешить генеральному директору ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш» Абдрашитову Ахату Асхатовичу  подписать с АКБ «Форштадт» (ЗАО)  договор поручитель​ства.

Кредит предоставляется Заемщику в целях пополнения оборотных средств;

Лимит задолженности по Кредитному договору составляет 100 000 000 (Сто миллионов) рублей. 

Срок кредита - не более 24 (Двадцать четыре) месяцев;

Процентная ставка за пользование Кредитом на дату вступления в силу Кредитного договора составляет 10,1 (десять целых и одна десятая) % годовых. 

Лицо, заинтересованное в совершении сделки в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Обществ, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

	10   июля 

2014 года (под отлагательным условием)
	30 сентября 2014 год
	ВОСА
	Заключение договора поручительства №9275 GD/14-Р-П от 10.07.2014г. ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) с «Газпромбанк» (Открытое акционерное общество) - далее ГПБ (ОАО) (Кредитор), в целях обеспечения исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» (Принципал) по договору о выдаче банковской гарантии возврата авансового платежа, сумма гарантии 48 000 000 (сорок восемь миллионов) рублей и подтверждение  полномочий генерального директора ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» подписавшего под отлагательным условием с ГПБ (ОАО) договор поручительства.

Срок поручительства – с даты подписания договора поручительства и до даты превышающей на три года срок действия гарантии, предусмотренный договором о банковской гарантии.
Принципал – ООО «Корпорация Уралтехнострой», 450065,  г.Уфа, ул. Свободы, 61,

  Бенефициар - ТОО «Жаикмунай», 090002, Западно-Казахстанская область,   г.Уральск, пр. Евразии, 59/2,

Обязательство – заказ на покупку №92/43-14 от 15.05.2014г.,

Сумма гарантии – 48 000 000 (Сорок восемь миллионов) российских рублей,

Срок действия – не более 01.02.2015г. Комиссия – не более 2 (Два) процентов годовых от суммы гарантии, рассчитываемая за период с даты выдачи/вступления гарантии в силу по дату прекращения гарантии, но не менее 7 000 рублей за календарный квартал или его часть.
Обеспечение – Поручительство ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

Лицо, заинтересованное в совершении сделок, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом Акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш».

	21  августа 2014 года (под отлагательным условием)

	30 сентября 2014 год
	ВОСА
	Заключение договора поручительства ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) с «Газпромбанк» (Открытое акционерное общество), далее ГПБ (ОАО) (Банк), (Кредитор) по договору о предоставлении кредитной линии ООО «Корпорация Уралтехнострой» (Заемщик) с лимитом выдачи  86 000 000  (восемьдесят шесть миллионов) рублей и уполномочить генерального директора  ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» подписать с ГПБ (ОАО) договор поручительства.
Срок поручительства – с даты подписания договора поручительства и до даты, превышающей на три года срок возврата кредита, предусмотренный в кредитном соглашении об открытии кредитной линии.

Лимит выдачи - 86 000 000 (Восемьдесят шесть миллионов) рублей;

Период использования – до 01.12.2014 года;
Целевое назначение - финансирование текущей хозяйственной деятельности в соответствии с Уставом;

Срок действия кредитной линии  – до 31.03.2015 года включительно;

Процентная ставка - не более 14 % (Четырнадцать) процентов годовых;

Порядок уплаты процентов - ежемесячно;

«Газпромбанк» (Открытое акционерное общество) в одностороннем порядке может изменить размер процентной ставки, в том числе в связи с изменением Банком России ставки рефинансирования;

Лицо, заинтересованное в совершении сделок, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом Акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш».


	16  декабря 2014 года (под отлагательным условием)
	30 сентября 2014 год
	ВОСА
	Заключение договора поручительства ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) с ОАО «Банк ВТБ» в г.Уфа (Банк) в целях обеспечения исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» (Заемщик) по договору о выдаче банковской гарантии, сумма гарантии 116 766 623 (сто шестнадцать миллионов семьсот шестьдесят шесть тысяч шестьсот двадцать три) рубля 40 копеек и уполномочить генерального директора  ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» подписать с ОАО «Банк ВТБ» договор поручительства.
Сумма гарантии - 116 766 623 (сто шестнадцать миллионов семьсот шестьдесят шесть тысяч шестьсот двадцать три) рубля 40 копеек;

Обязательство - заказ на покупку №92/43-14-1 от 08.07.2014г.

Срок действия – не более 30.04.2015 г.;

Комиссия за выдачу банковской гарантии – 2,4% годовых;

Порядок уплаты процентов – ежеквартально.

Лицо, заинтересованное в совершении сделок, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом Акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш».

	27  ноября 2014 года (под отлагательным условием)
	16 декабря 2014 года
	ВОСА
	Заключение договора поручительства ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) с Газпромбанк (ОАО) -  далее ГПБ (ОАО) (Кредитор) и уполномочить генерального директора ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» подписать с ГПБ (ОАО)  договор поручительства и иных, связанных с ним документов.
Срок поручительства – с даты подписания договора поручительства и до даты, превышающей на три года срок действия кредитной линии, предусмотренный в кредитном соглашении об открытии кредитной линии;

Кредитор – «Газпромбанк» (Открытое акционерное общество);

Заемщик - ООО «Корпорация Уралтехнострой»;

Лимит выдачи - 114 000 000 (Сто четырнадцать миллионов) рублей;

Период использования – до 01.03.2015 года (включительно);
Целевое назначение - финансирование текущей хозяйственной деятельности в соответствии с Уставом;

Срок действия кредитной линии  – до 01.12.2015 года включительно;

Процентная ставка - не более 17% (Семнадцать) процентов годовых;

Порядок уплаты процентов - ежемесячно;

«Газпромбанк» (Открытое акционерное общество) в одностороннем порядке может изменить размер процентной ставки, в том числе в связи с изменением Банком России ставки рефинансирования;

Лицо, заинтересованное в совершении сделок, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом Акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш».

	16 декабря 2014 года
	16 декабря 2014 года
	ВОСА
	Одобрение внесения изменений в условия сделки с заинтересованностью, одобренной ранее общим собранием акционеров 30.09.2014 года - договор поручительства ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) с ОАО «Банк ВТБ» г.Уфа (Банк)  в целях обеспечения исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» (Принципал) по договору о выдаче банковской гарантии, сумма гарантии 116 766 623  (сто шестнадцать миллионов семьсот шестьдесят шесть тысяч шестьсот двадцать три) рубля 40 копеек.

Вносимые изменения: Комиссия -2,2% годовых; Срок действия – не позднее 06.05.2015 года.

Лицо, заинтересованное в совершении сделок, в соответствии со ст.81 Федерального закона «Об акционерных обществах» - Аминов Олег Николаевич, аффилированное лицо Общества, Президент и основной учредитель ООО «Корпорация Уралтехнострой», владеющего пакетом Акций Общества более 20 % уставного капитала, Председатель Совета директоров ОАО «Уралтехнострой - Туймазыхиммаш».


XV. Дополнительная информация для акционеров

Уставный капитал общества равен 1 827 442 рублям и разделен на 1 827 442 штук обыкновенных акций номиналом 1 рубль, привилегированных акций нет.

Регистратором ОАО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в соответствии с заключенным договором является ЗАО «Новый регистратор» Башкирский филиал ЗАО «Новый регистратор»
Место нахождения: Россия, 107023, г. Москва, ул. Буженинова, д.30
Почтовый адрес: Россия, 107023, г. Москва, ул. Буженинова, д.30
Место нахождения Башкирского филиала ЗАО «Новый регистратор»: 450002, Республика Башкортостан, г.Уфа, ул. Заки Валиди, 42.

Почтовый адрес Башкирского филиала ЗАО «Новый регистратор»: 450002, Республика Башкортостан, г.Уфа, ул. Заки Валиди, 42.

Номер лицензии: 10-000-1-00339   Дата выдачи: 30 марта 2006г. 

Срок действия: без ограничения.

Орган, выдавший лицензию: Федеральная служба по финансовым рынкам.

Контактные телефоны регистратора: (3472)50-08-59 

Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным регистратором: 28 января 2014 года.
По вопросам выплаты начисленных дивидендов получения доступа к информации для акционеров можно обращаться: адрес: 452754, РБ, г. Туймазы, ул. Горького,37., тел. (34782) 5-56-34.

Приложение к отчёту: годовая бухгалтерская отчётность.
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