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I. Положение общества в отрасли

АО «Уралтехнострой–Туймазыхиммаш» по итогам 2018 года входит в тридцатку крупнейших производителей оборудования для нефтегазодобывающей, нефтеперерабатывающей, нефтехимической, металлургической, пищевой и других отраслей промышленности. Доля рынка предприятия по экспертным оценкам составляет порядка 1-1,5% при ёмкости рынка ~150 млрд. рублей (около 300 производителей, где АО «Уралхиммаш», Группа компаний «ОМЗ», ОАО «Волгограднефтемаш» занимают по 5 % рынка каждый).

По сравнению со многими производителями оборудования АО «Уралтехнострой–Туймазыхиммаш» обладает рядом преимуществ:

1.Широким спектром выпускаемого оборудования, что достигается наличием производственных мощностей, квалифицированных конструкторов и технологов, а также многолетними и крепкими взаимоотношениями с проектными институтами;

Таблица 1. Структура выпускаемой продукции по типам, в %

	Наименование оборудования
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Ёмкостное оборудование, фильтры
	29%
	29%
	    13%
	    16%

	Теплообменное оборудование, трубные пучки
	22%
	22%
	    18%
	    20%

	Колонное  оборудование и запчасти к нему
	22%
	14%
	    12%
	    16%

	Прочее нестандартизированное оборудование
	5%
	12%
	    22%
	    6%

	Нефтегазовые и газовые сепараторы
	17%
	10%
	    21%
	    36%

	Печи для подогрева нефти, сушилки РЦ, РФ
	2%
	10%
	    12%
	    5%

	Илососы, илоскребы и запчасти к ним
	0%
	1%
	     1%
	     0%

	Аппараты воздушного охлаждения
	2%
	1%
	     0%
	     0%

	Прочая
	1%
	1%
	      1%
	      1%


2.Большим опытом работы с двухслойными сталями, как отечественного, так и зарубежного производства, что позволяет привлекать заказы с использованием металлов данного типа;

3.Наличием опыта изготовления аппаратов из жаростойких металлов – 12ХМ и 15Х5М;

4.Приобретением в последние годы опыта комплексной поставки – от изготовления оборудования до шеф-монтажа и выполнением пуско-наладочных работ на объектах строительства; комплексной блочной поставкой оборудования с покупными комплектующими изделиями (ЗРА, КИПиА, электрообогрев, теплоизоляция);

5.По сравнению с крупнейшими производителями оборудования – низкой базой по накладным расходам;

6.Специализацией предприятия на производстве колонного оборудования.

Необходимым условием оценки положения АО «Уралтехнострой–Туймазыхиммаш» является оценка отраслей, для предприятий которых общество поставляет продукцию. Основными рынками сбыта продукции являются рынок металлургических предприятий, рынок нефтепереработки, рынок нефтегазодобычи, рынок горнодобывающей промышленности, рынок химической промышленности, рынок атомной энергетики, которые значительно отличаются друг от друга. На каждом из рынков экономическая ситуация складывается по-разному и имеет различные тенденции

•
Рынок нефтепереработки  

Нефтяной и газовый сектор топливно-энергетического комплекса России являются одними из наиболее устойчиво работающих производственных комплексов российской экономики. Это объясняется устойчивым спросом на нефть и газ на мировых рынках.

Наиболее перспективными в 2018 году являлись следующие реализуемые проекты:

Завершение работ по реконструкции ПАО «Газпромнефть-ОНПЗ». Реконструкция завода с целью увеличения глубины и качества переработки нефти, а также экологичности предприятия, проводившаяся в рамках мегапроекта реконструкции российской нефтеперерабатывающей отрасли, была частично завершена ранее. Однако остались еще незавершенными определенные работы, в частности: строительство новой установки по первичной переработке нефти, автоматизация работы перестроенной ранее установки АТ-9, а также строительство нового центра управления. Общий объем инвестиций в модернизацию завода должен составить 115,3 млрд до 2020 года. Из них около 25 % – номенклатура АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш». В настоящее время выиграно тендеров, заключено договоров и ведется изготовление технологического оборудования на сумму около 1 млрд.руб.

ООО «Афипский НПЗ» (входит в группу компаний «Новый Поток»): на 2018÷2019 годы запланирована закупка технологического оборудования для реконструкции локальных очистных сооружений, расширения промежуточного парка СУГ и для установки ЭЛОУ-АВТ-3. Инвестиции на закупку оборудования планируются в объеме 3,8 млрд. руб. АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» включен в перечень участников закрытых тендерных процедур и выиграл в 2018 году тендер на поставку емкостного оборудования на сумму более 120 млн.руб. с НДС. Однако из-за проблем с финансированием работы в данном направлении не велись, подписание договора Заказчиком постоянно откладывается.

ОАО «Сургутнефтегаз» на производственную деятельность в 2017÷2018 годах было запланировано инвестировать 195 млрд. руб. Из них на закупку технологического оборудования предполагалось  направить сумму в размере 47 млрд. руб. В 2018 году АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» для нефтеперерабатывающего актива  ОАО «Сургутнефтегаз» - ООО «КИНЕФ» изготовлено и отгружено емкостного и колонного оборудования на сумму более 60 млн.руб. с НДС

ЛУКОЙЛ планировал нарастить инвестиции в сегмент «переработка, торговля и сбыт» на 25% по итогам 2018 года и направить на данные цели 82,5 млрд рублей.. Однако данные планы не были реализованы, а на 2019 год наоборот, запланировано снижение инвестиций в данный сегмент на 30%. В числе планируемых к реализации и перспективных для АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» проектов остались установки гидроочистки дизтоплива мощностью 1,5 млн тонн и установки замедленного коксования производительностью 2,1 млн тонн, которые могут быть построены на НПЗ в Кстово. Ориентировочный срок запуска - 2021 год. 

ПАО «НК «Роснефть»: данные по планируемым инвестициям на 2019 и последующие года в свободном доступе отсутствуют, но исходя из анализа прошлых лет и прогнозов экспертов, предполагалось, что инвестиции составят около 2 трлн. руб., из них около 25  % - на закупку оборудования, аналогичного выпускаемому АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш». Традиционно АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» поставляет оборудование для ПАО АНК «Башнефть». В частности, в 2018г. была изготовлена и отгружена  ректификационная колонна К-2 на сумму 152 млн.руб. с НДС. В настоящее время завод участвует в тендерах на поставку оборудования для ремонтных нужд. Общая стоимость подлежащего закупке оборудования – около 1,5 млрд.руб.

•
Рынок газопереработки
Основные газоперерабатывающие мощности России контролируют Газпром и Сибур. В планах этих компаний строительство Амурского газоперерабатывающего завода и гелиевого комплекса. Проектная стоимость строительства – порядка 790 млрд. руб. Из них около 30 % – стоимость колонного, емкостного, теплообменного, сепарационного и иного оборудования, входящего в номенклатуру выпускаемого АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» оборудования. Планируемый срок реализации проекта – 2025 год. 

В 2018г. заводом изготовлено 164 единицы емкостного оборудования по договору с ООО «НИПИ НГ «Петон» для I-го этапа строительства.

Также в 2018 году изготовлено и отгружено емкостное и сепарационное оборудование для I-й очереди расширения мощностей по производству СПГ ООО «Криогаз-Высоцк», в планах на будущее участвовать в поставках оборудования для II-й очереди.

•
Рынок нефте и газодобычи
Рынок нефте и газодобычи наиболее пострадал от ценовой конъюнктуры на нефть и политической ситуации в мире. Однако, в настоящее время возобновляется большинство отложенных проектов по разработке новых месторождений. 

Из всех нефтегазодобывающих проектов, реализуемых на территории РФ, АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» наиболее плотно в последние годы работало только с предприятиями ПАО «Газпром нефть», которое к 2018 году завершило разработку и обустройство своих добывающих активов. Участие в проектах остальных добывающих компаний затруднено в силу большой конкуренции в области производства стандартного емкостного и сепарационного оборудования. 

Также для этой отрасли в 2018г. было завершено изготовление и отгружено оборудование, изготовленное для ООО «ИНК» по заказу АО «Хоневелл». В рамках данного проекта было изготовлено: 28 комплектов блочного оборудования,   30 единиц емкостного и сепарационного оборудования, 7 единиц фильтров. 


В октябре 2017 года на предприятии АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» было принято решение внедрить в производство новый вид изделия– камеры приема/запуска средств очистки и диагностики трубопроводов нефти и газа (далее по тексту – «камеры СОД»), имеющим спрос на рынке нефте-газового оборудования. В связи с этим было создано подразделение по проектированию, разработке камер СОД и их техническому сопровождению.

С ноября 2017 года по настоящее время проделана работа по развитию вышеуказанного направления:

–освоено проектирование, конструирование затворов концевых байонетного типа, разработаны и согласованы технические условия на изготовление затворов, получены соответствующие сертификаты на изготовление и поставку вышеуказанного изделия;

– успешно изготовлены, испытаны и поставлены заказчику затворы байонетного типа диаметрами 80, 300, 500, 900 мм;

– проводятся работы по продвижению на рынке нефте-газового комплекса, предприятие активно участвует в тендерах на поставку оборудования. Подготавливаются документы для участия: разрабатывается компоновка и составляется ведомость материалов для расчета стоимости изготовления и поставки камер СОД;

– освоено проектирование, конструирование блоков камер приема/запуска СОД, включающих камеры с дополнительным оборудованием для их обслуживания, согласованы технические условия на изготовление, получены соответствующие сертификаты.

В 2018 году заключен договор на изготовление и поставку камер СОД для ПАО «Газромнефть». Так же подписан договор с ООО ИЦ «УГНТУ» на изготовление и поставку камеры приема СОД Ду1000 мм для конечного Заказчика «АК«Транснефть».

•
Рынок металлургических предприятий
Металлургические предприятия при построении своих планов технического перевооружения продолжают придерживаться стратегии ожидания стабилизации ситуации на рынке, в связи с чем в 2018 году какие-либо крупные, значимые проекты не реализовывались, были лишь единичные запросы на оборудование для текущих нужд.

•
Рынок оборудования для атомной энергетики

Рынок технологического оборудования для атомной промышленности также переживает период спада. Инвестиции ГК «Росатом» сокращены в 2018 году в 3 раза.

Связано это с тем, что вопросы по строительству новых АЭС за рубежом окончательно не решены, а в России на ближайшие 5 лет ввод в действие новых энергоблоков запланирован только по принципу замещения выбывающих мощностей тех энергоблоков, которые подлежат консервации по причине выработки ресурса.

В 2018 году была продолжена реализация договора с АО ИК «АСЭ» на поставку теплообменников организованных протечек 1 контура.

Область деятельности АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» давно сложившаяся и не подвержена быстрым изменениям. Но в тоже время у предприятия есть большое количество серьезных конкурентов, которые находятся в различных частях России и Зарубежья. 

По приблизительным оценкам, на российском рынке работают около 20-ти крупных (с годовыми объемами производства более 1 млрд. руб.) и более 150-ти мелких (с годовыми объемами производства менее 1 млрд.руб.) производителей оборудования, подобного выпускаемому АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

Причем, многие предприятия, как и АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», специализируются на нескольких рынках сбыта продукции и, при сужении одного из них, мгновенно переориентируются на другие рынки, тем самым забирая себе объемы заказов и усиливая и без того жесткую конкуренцию в данной отрасли.

Прямыми конкурентами по основным видам выпускаемой продукции (колонные аппараты, емкостное и теплообменное оборудование) являются АО «Салаватнефтемаш», АО «Дзержинскхиммаш», АО «Курганхиммаш», ОАО «Борхиммаш», Бугульминский механический завод, АО «Димитровградхиммаш», АО «Волгограднефтемаш», АО «Уралхиммаш», ООО «Глазовский завод «Химмаш», АО «Завком» и др. 

Репутация среди заказчиков у данных предприятий хорошая, по ценам они находятся  приблизительно на одном уровне с АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш».

Наиболее часто АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» пересекается на тендерах с вышеуказанными предприятиями, а также с мелкими производителями.

II. Отчет Совета директоров по приоритетным направлениям деятельности общества

В соответствии с бизнес-планом Общества на 2018 год, утверждённым решением  Совета директоров, протокол № 20 от 29.12.2017 г.,  в отчетном году основной миссией предприятия определено: АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» - клиентоориентированный инновационный производитель технологического оборудования для нефтегазодобывающей, нефтегазохимической, металлургической и атомной отраслей промышленности,  постоянно совершенствующий производственную систему компании, внедряющий передовые наукоемкие технологии и современные системы управления, развивающий направление интеллектуальных сервисных услуг, сопровождающих поставки нашей продукции.

Совет директоров оценивает итоги развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности в 2018 году удовлетворительно. В течение этого периода АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»" сумело обеспечить функционирование компании с прибылью в размере 53 799 тыс. рублей.

Подводя итоги работы Совета директоров АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», необходимо отметить, что в 2018 году проведено 14 заседаний Совета директоров, а наиболее важными решениями, существенно повлиявшими на деятельность Общества в отчетном году, являются:

   -  решения, связанные с подготовкой и проведением общего годового собрания акционеров; 

   -   решения, связанные с деятельностью исполнительных и контрольных органов   управления Обществом (в том числе регулярное заслушивание отчетов исполнительных органов о результатах деятельности Общества);

    - решения, определяющие финансово-экономическую     политику   Общества  (утверждение контрольных показателей бюджета, бизнес-плана),  дача согласия (последующее одобрение)  сделок,  согласно  требованиям  ФЗ «Об акционерных Обществах».

Федеральным законом «Об акционерных обществах» Совету директоров отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в формировании и реализации стратегии развития Общества, а также в обеспечении его успешной финансово - хозяйственной деятельности. 

Вся деятельность Совета директоров в отчетном году остается прозрачной для акционеров, поскольку все протоколы заседаний Совета директоров доступны любому акционеру Общества по его запросу.

Деятельность Совета директоров была организована в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» и  Уставом Общества.

 Неисполненных решений за отчетный период нет.

Давая оценку работы членов Совета директоров Общества, хотелось бы отметить, что все они при осуществлении своих прав и обязанностей действовали в интересах Общества конструктивно.  Принимали активное участие во всех его заседаниях.

В последующие годы Совет директоров также будет уделять первостепенное внимание вопросам повышения качества корпоративного управления, повышения прибыльности компании, а так же устойчивой, надежной и конкурентоспособной политике на основных рынках сбыта продукции.    

На реализацию инвестиционной программы развития предприятия и прочие капитальные вложения в 2018 году было направлено 10 933,5 тыс. руб., в том числе:

	№

п/п
	Наименование оборудования и других видов основных средств
	Кол-во,

шт.
	Цель приобретения

	1
	Излучатель ИКНГ-50-U-50-П
	30
	Производственная необходимость

	2
	Техническое перевооружение системы ВРУ К-0,15
	
	Производственная необходимость

	3
	Сварочный аппарат для точечной сварки
	1
	Производственная необходимость

	4
	Сварочный источник КЕДР MIG 500GF в комплекте
	4
	Производственная необходимость

	5
	Сварочный источник КЕДР MIG 500GF, 380В с механизмом подачи, горелкой к п/а Mig40 и свидетельством НАКС
	2
	Производственная необходимость

	6
	Аппарат сварочный ДС 200А.33 с комплектом ЗИП и свидетельством НАКС
	1
	Производственная необходимость

	7
	ТС-16-1 Трактор сварочный (типа АДФ-1002)
	1
	Производственная необходимость

	8
	Горелка Shrinkfast 998 DS-SHFAST998 с удлинителем DS-SHFAST998-4
	1
	Производственная необходимость

	9
	Выпрямитель сварочный ВДМ-2х313 
	1
	Производственная необходимость

	10
	Выпрямитель сварочный OrigoMig410 с вольтамперметром+подающ.механ.+соединит.кабель+блок питания БП36
	1
	Производственная необходимость

	11
	Выпрямитель сварочный OrigoMig410 с вольтамперметром+подающ.механ.+соединит.кабель+блок питания БП36
	1
	Производственная необходимость

	12
	Аппарат воздушно-плазменной резки Tomahawk1538 в комплекте
	1
	Производственная необходимость

	13
	Плазменная горелка РТ-32ЕН 15м
	1
	Производственная необходимость

	14
	Вращатель труб УВТ-2
	2
	Производственная необходимость

	15
	Ленточнопильный станок Pilous ARG 300 HF
	1
	Производственная необходимость

	16
	Гильотинные ножницы СТД-9А
	1
	Производственная необходимость

	17
	Станок-листогиб ИБ 1430А
	1
	Производственная необходимость

	18
	Фаскорез универсальный Р5921 для обработки труб Øвн.31…100 мм с электроприводом
	1
	Производственная необходимость

	19
	Машина электрическая «Мангуст-2 Электро»
	1
	Производственная необходимость

	20
	Нивелир ротационный GRL500 HV+LR50(BOSCH)
	1
	Производственная необходимость

	21
	Толщиномер покрытий «Константа К5» с преобразователями ИД2, ПД1
	1
	Производственная необходимость


	22
	Толщиномер покрытий «Константа К5»
	1
	Производственная необходимость

	23
	Пушка дизельная не прямого нагрева 80 кВт
	1
	Производственная необходимость

	24
	Системный блок (сервер)
	1
	Производственная необходимость


В связи с окончанием срока действия международных стандартов ISO 9001:2008 и 14001:2004 в сентябре 2018 года пройдены внешние аудиты систем менеджмента АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», получены сертификаты  соответствия систем менеджмента версиям стандартов  ISO 9001:2015 и ISO 14001:2015, что создаст основу для повышения результативности данных систем, достижения улучшенных результатов и предотвращения неблагоприятных последствий возможных рисков.

III. Перспективы развития акционерного общества
АО «Уралтехнострой – Туймазыхиммаш» является одним из российских производителей, выпускающим широкий спектр оборудования для нефтегазодобывающей, нефтеперерабатывающей, нефтехимической, газовой, металлургической, энергетической, атомной и других отраслей промышленности.  

АО «Уралтехнострой – Туймазыхиммаш» успешно внедрило и применяет систему менеджмента качества, систему экологического менеджмента и систему менеджмента безопасности труда в соответствии с требованиями международных стандартов ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, а также систему качества для изготовления сосудов, работающих под давлением в соответствии с ASME Code, Section VIII, Division 1, систему качества по проектированию и изготовлению оборудования для объектов использования атомной энергии. В связи с окончанием срока действия сертификата соответствия системы качества для изготовления сосудов, работающих под давлением в соответствии с ASME Code, в конце 2019 года планируется провести внешний аудит и продлить действие сертификата соответствия системы качества для изготовления сосудов, работающих под давлением в соответствии с ASME Code Section VIII, Division 1. 

Основными направлениями деятельности предприятия в 2019 году являются:
1. Производство и поставка технологического оборудования для нефте и газопереработки. нефтехимии;

2. Производство и поставка блочного оборудования, измерительных блоков, камер приема и запуска СОД для предприятий нефте и газодобычи;

3. Производство и поставка оборудования для химических производств, металлургических комбинатов;

4. Комплексная поставка оборудования для горнодобывающих предприятий.
Для реализации данных направлений на 2019 год поставлены следующие цели:

В области маркетинга:

- по состоянию на 01.01.19 г. объем заключенных контрактов на 2019 год составил 880 млн. руб., дополнительно необходимо заключение контрактов на поставку оборудования на 2019 года в объеме 920 млн. руб. и на I полугодие 2020 года в объеме 900 млн. руб. за счет:

1) сохранения традиционных рынков сбыта выпускаемой продукции, в том числе за счет:

- продолжения начатой в предыдущие годы работы по изготовлению котлов-утилизаторов, и выхода на рынок котлов-утилизаторов, использующихся в наземных газотурбинных установках;

- продолжения работы по изготовлению печей подогрева нефти  в соответствии с утвержденной программой;

- усиления проработки поставки крупногабаритных аппаратов с последующим монтажом на площадках заказчиков.

2) целенаправленной работы  по  закреплению на рынке блоков измерительных установок.

3) выпуск камер приема и запуска СОД с байонетными затворами собственного изготовления.

В области технической подготовки производства:

- усиление конструкторской службы предприятия, для самостоятельного проектирования новых видов аппаратов без привлечения проектных организаций.

В области производственной деятельности:

- выполнение плана производства товарной продукции согласно контрактных сроков в объеме 1 800 млн. руб.;

- сокращение количества претензий от потребителей и затрат на устранение претензий;

- выполнение инвестиционной программы в части модернизации производства;

В декабре 2018 года предприятие вступило в программу по реализации национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости». Была создана рабочая группа из 14 человек. Целевые показатели повышение производительности труда в рамках национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» за первый год составляют 10 %, за второй 15 %, за третий - 30 %. Два сотрудника из рабочей группы, были обучены и сертифицированы на роль тренеров – для того, чтобы на предприятии были собственные ресурсы для обучения работников предприятия методам бережливого производства.
В области  финансово-экономической деятельности:

- обеспечение запланированного бизнес-планом уровня рентабельности производства в размере не менее 11 %, рентабельности продаж в размере  7,3 %;

- обеспечение ритмичного своевременного финансового сопровождения исполнения контрактов. 

Перспективный план развития Общества на 2018 - 2020 гг.  включает в себя достижение следующих финансово-экономических показателей:

	Наименование показателя



	2018 год 

факт
	2019 год

план
	2020 год

план

	Объём продаж (выручка), без НДС, тыс. руб.
	2 420 947
	1 825 570
	1 926 100

	Производительность труда, тыс. руб.
	2 256
	2 043
	1 900

	Доля рынка, %
	1,5
	1,5
	1,5

	Прибыль до налогообложения, тыс. руб.
	88 652
	37 664
	55 483

	Соотношение  заемных и собственных  средств
	5,37
	3,32
	2,37


В планах деятельности на 2019 год предусмотрено:

- объем производства товарной продукции  1 800 млн. руб. ;

- рентабельность товарной продукции  не ниже 11,0 %;

- рентабельность продаж не менее 7,3 %;

- чистая прибыль в сумме 30,1 млн. руб.;

- производительность труда в сумме 2 043 тыс. руб.;

- рост средней з/платы 1-го работающего на 11,3 %.

IV. Состояние чистых активов Общества

(тыс. руб.)      
	Показатели
	2018 год

факт
	2019 год

план
	2020 год

план

	Стоимость чистых активов
	418 811
	443 041
	481 328

	Размер уставного капитала
	1 827
	1 827
	1 827


V. Информация об объёме каждого из энергоресурсов, использованных в отчетном году

	Вид энергетического ресурса
	Объём потребления

в натуральном выражении
	Единица измерения
	Объём потребления, тыс. руб.

	Атомная энергия
	-
	
	-

	Тепловая энергия
	-
	
	-

	Электрическая энергия
	6 918,057
	тыс.кВтч.
	29 810,3

	Электромагнитная энергия
	-
	
	-

	Нефть
	-
	
	-

	Бензин автомобильный
	90 749,480
	л
	3 037,2

	Топливо дизельное
	464 174,250
	л
	16 478,0

	Мазут топочный
	-
	
	-

	Газ естественный (природный)
	3 123,451
	тыс.куб.м.
	18 546,8

	Уголь
	-
	
	-

	Горючие сланцы
	-
	
	-

	Торф
	-
	
	-

	Другое:
	-
	
	-


Иные виды энергоресурсов, кроме указанных в таблице, в отчетном году не использовались.

VI.  Дивидендная политика общества


На существующем этапе развития основной деятельности дивидендная политика Общества предусматривает, что вся прибыль (остается в распоряжении Общества), однако в среднесрочной перспективе не исключено, что акционеры пересмотрят дивидендную политику.


По итогам 2017 года, 1-3 кварталов 2018 годов дивиденды Обществом не начислялись и не выплачивались.

VII. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного общества 

Отличительной чертой современной экономики России является наличие большого числа внутренних и внешних рисков функционирования производственного предприятия. К внешним относятся факторы, обусловленные причинами, не связанными с деятельностью самого предприятия и не поддающиеся непосредственному влиянию данного хозяйствующего субъекта. К внутренним факторам относятся те из них, появление которых обусловлено или порождается деятельностью самой организации.

 Основными факторами риска, которые могут повлиять на деятельность Общества можно определить следующие риски:

1. Макроэкономические риски 


Проявляются в результате неустойчивой общеэкономической ситуации в стране. К ним относятся: прогрессирующий спад промышленного производства, кризис неплатежей, чрезмерное использование денежных «суррогатов», резкий всплеск инфляции и инфляционных ожиданий, внезапный отказ от «валютного коридора» и, как следствие, неровная динамика курса доллара, неожиданное падение курса акций отечественных промышленных предприятий, снижение инвестиционной активности, неравномерные колебания цен в отдельных отраслях и регионах. 

2. Научно-технические риски

Обусловлены инновационной активностью конкурирующих субъектов хозяйственной деятельности. Освоение конкурентами новых технологий, обеспечивающих улучшение качества продукции, снижение издержек производства и возможность переключения на другие виды продукции без ущерба для основного производства, может при определенных условиях представить угрозу экономической безопасности предприятия. Если оно не использует достижения научно-технического прогресса, например, в области информационных технологий, то приобретение конкурентами компьютерных систем, подключение к коммуникационным сетям, обращение в консультационные фирмы и т. д. позволяет им получать значительные преимущества в освоении рынка, улучшать результаты своей маркетинговой деятельности.

Серьезным риском может быть увеличение сроков реализации инвестиционных проектов предприятия. Мерой по минимизации данного риска на начальном этапе является отказ от проектов, реализуемость или эффективность которых вызывает сомнение. По тем проектам, которые приняты как приоритетные необходимо распределение ответственности между участниками проектов. Важно при распределении работ проекта четко разграничить сферы деятельности и ответственность каждого участника, а также условия перехода работ и ответственности от одного участника к другому. При этом не должно быть этапов, операций или работ с размытой или неоднозначной ответственностью. Это не только станет защитой от неудачных решений, но и повысит ответственность лиц, участвующих в проектах.

3. Отраслевые риски 

АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш" осуществляет свою деятельность на рынках нефтяной, нефтехимической, химической, металлургической и других отраслей промышленности, существенные ухудшения  ситуации в которых могут  неблагоприятно сказаться на деятельности предприятия.

Основные факторы отраслевых  рисков:

 - снижение платежеспособного спроса потребителей на основе общего ухудшения  экономической ситуации в стране;

- повышение цен на технологические материалы;

- износ основных фондов и потребности в модернизации;

- рост транспортных тарифов;

- рост конкуренции в отрасли.

В целях    минимизации    отраслевых рисков  планируются  следующие  действия:

 
- проработка новой номенклатуры выпускаемой продукции, что позволит при необходимости заместить невостребованную номенклатуру (например, производство фильтров грязеуловителей, камер приема-запуска средств очистки и диагностики трубопроводов);

-увеличение объемов выпуска продукции, требующей высокого качества исполнения, что позволит, например, в будущем, выигрывать конкуренцию, особенно в тендерах, размещаемых иностранными компаниями или их представительствами;  

- установление и поддержание долгосрочных  партнерских отношений, как с заказчиками, так и с   поставщиками основных комплектующих изделий и материалов.

 4. Финансовые риски

В процессе    своей     деятельности    АО  "Уралтехнострой - Туймазыхиммаш" подвержен следующим   финансовым  рискам: 

-  Риск  увеличения процентной ставки на получаемые кредитные ресурсы. Предприятие получает кредиты с плавающей процентной ставкой. При изменении учетной ставки  Центрального Банка РФ банк-кредитор в одностороннем порядке вводит новые условия пользования кредитом. Мер по предотвращению данного риска не  предусмотрено.

- Риск ликвидности, в том числе в связи с невозможностью получения новых кредитов при погашении ранее полученных и несвоевременной оплатой заказчиками продукции ранее поставленной. 

Предприятие стремится поддерживать остатки на счетах на уровне, достаточном для обеспечения адекватного финансирования и оплаты текущих обязательств. При выявлении разрывов в поступлении денежных средств, предприятие ликвидирует их путем получения кредитов, авансов или окончательных оплат за продукцию.

Основой управления данным видом риска является анализ планируемых денежных потоков предприятия с учетом возможных потоков и оттоков по кредитам. Так, данные о сроках и размерах поступлений и выплат при составлении бюджета движения денежных средств корректируются с учетом выявленных рисков. 

Для обеспечения возвратности кредитов необходимо вести на постоянной основе работу с несколькими кредитными учреждениями, что позволит заместить кредиты «проблемных» банков в кратчайшие сроки.

Для возврата просроченной задолженности необходимо выстроить систему работы с каждым заказчиком, которая позволит отслеживать их планы по оплате. При умышленном уклонении от  осуществления платежей долги будут возвращаться по решению арбитражного суда. 

 - Риск роста курса валют. При высоком удельном весе в структуре компонентов сырья, материалов и комплектующих иностранного производства, себестоимость продукции по компонентам вырастет. Влияние изменения цен на импортные материалы и комплектующие на деятельность предприятия может оцениваться как незначительное, поскольку предприятие использует такие комплектующие изделия в ограниченных объемах.

При неблагоприятном развитии экономической ситуации, под воздействием экономических и конъюнктурных факторов, поставщики могут задерживать или блокировать (частично или полностью) продукцию для нужд предприятия. Кроме того, невозможно исключить вероятность изменения их экономической политики относительно предприятия. 

5. Кадровые риски

Кадровые риски в первую очередь связаны с недостатком квалифицированных рабочих кадров  и высококвалифицированных специалистов, таких как электросварщики, станочники широкого профиля, инженеры-конструкторы, инженеры-технологи на рынке труда.

Кроме того, главным фактором риска является,  несоответствие между кадровым составом предприятия и сложностью решаемых задач. Это выражается в низком уровне образования и квалификации, неэффективной расстановке кадров, нежелании переобучения,  отсутствие конкуренции среди рабочих специальностей. 

На уровень риска негативно влияет и отток квалифицированной рабочей силы и опытных руководителей, специалистов, возникающий вследствие как внешних причин (неблагоприятная ситуация в отрасли и районе), так и внутренних причин (низкая заработная плата, неудовлетворенность в труде и т.д.).

Мерами минимизации кадровых рисков являются формирование кадрового резерва, обучение и повышение квалификации персонала, а также создание устойчивой мотивационной составляющей в оплате труда работников.

6. Маркетинговые риски

Риск снижения выручки в результате не достижения планового объема продаж или снижения цены реализации относительно запланированной связан с не менее острой проблемой участия предприятия в тендерах на поставку традиционных и перспективных видов оборудования. Результат от участия АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в данных мероприятиях по предприятиям отраслей-потребителей может быть ниже запланированного. 

В последние годы при организации закупочной деятельности российских ВИНК постоянно совершенствуются тендерные процедуры. Тендерные процедуры очень часто сфокусированы только на ценовых факторах конкуренции. Растет ценовое давление, которое объясняется жесткой конкуренцией на рынке..

7. Правовые риски

- Риски, связанные с изменением налогового законодательства: существует риск дополнения или изменения положений Налогового кодекса РФ. Эти изменения могут привести к увеличению налоговой нагрузки, и соответственно, к изменению итоговых показателей хозяйственной деятельности, включая уменьшение чистой прибыли. В случае изменения  налогового законодательства, Общество будет руководствоваться новым законодательством.

- Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной деятельности эмитента: данные риски в худшем случае влекут за собой приостановление лицензируемого вида деятельности на время переоформления лицензии. Соответственно на это время эмитент не получит доход от приостановленной деятельности.

В целях снижения правовых рисков эмитент осуществляет постоянный мониторинг изменений действующего законодательства.

8. Несвоевременное обеспечение предприятия ресурсами

Одним из источников возникновения рисков являются ухудшения производственных условий функционирования предприятия, выражающиеся в таких формах, как сокращение резервных мощностей и оборудования, нарушение материального, трудового, финансового и информационного оснащения производственного процесса. Это приводит не только к потере конкурентных преимуществ и снижению качества продукции, но и к браку – явному или скрытому. Обнаружение брака наносит как экономический, так и моральный вред организации.

Во вспомогательной производственной деятельности факторы риска могут возникнуть как внезапное отключение электроэнергии, перебои в водо- и газоснабжении, низкое качество ремонтных работ и высокие затраты на их проведение, аварии вспомогательных систем (например, систем электроснабжения, систем теплоснабжения), несовершенство и несвоевременность обеспечения инструментальным хозяйством, слабая технологическая оснастка и т. д.

Факторами риска обслуживающих процессов могут оказаться срывы в работе служб, обеспечивающих эффективное функционирование основного и вспомогательного оборудования, выход из строя вычислительных мощностей, компьютерных систем, баз данных, программно-алгоритмических средств обработки информации. Поскольку производство сопровождается необходимостью в большом количестве разнообразного сырья, материалов, комплектующих изделий, топлива, то всегда существует опасность сбоев в их своевременном обеспечении. 

Осознавая наличие вышеперечисленных рисков, в сложившейся политической и экономической ситуации развитие отрасли не может быть точно спрогнозировано. Предприятие может испытывать влияние всех изменений отрасли в целом, таким образом, дальнейший сценарий развития предприятия зависит от многих внешних факторов. 

Для управления данными категориями рисков АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» предпринимает все зависящие от него усилия для минимизации потенциального влияния рисков и снижения вероятности их реализации.

VIII. Cостав Совета директоров акционерного Общества

11 мая 2018 года, в соответствии с решением годового общего собрания акционеров (протокол № 51 от 11 мая 2018  года) в Совет директоров были избраны:

Председатель Совета директоров: 

Аминов Олег Николаевич, 1958 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО "Корпорация Уралтехнострой"
Должность: президент 
Доля в уставном капитале общества: 0,195 %   (на конец отчетного периода) 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества:  0,195 %    
Члены Совета директоров:
Аминов Антон Олегович, 1982 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО  «Уралтехнострой-Теплопанель» 
Должность: генеральный директор 
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет
Вагапов Роберт Фанилевич, 1959 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: первый вице-президент  

Доля в уставном капитале общества:  доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Галяветдинова Гульшат Ришатовна, 1977 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: вице-президент по перспективному развитию   

Доля в уставном капитале общества:  доли не имеет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Набиуллин Илдар Рифович, 1961 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: генеральный директор (исполнительный директор на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Пименов Владимир Иванович, 1967 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: коммерческий директор

Доля в уставном капитале общества:  доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Романов Юрий Николаевич,  1977 г.р.

Образование - высшее
Место работы: АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: генеральный директор
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет.

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Сигаков Николай Иванович, 1947 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: советник президента по финансово-экономическим вопросам

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Тарасов Александр Николаевич, 1975 г.р.

Образование - высшее
Место работы: АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»
Должность: руководитель правового управления

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

До избрания Совета директоров на  годовом общем собрании акционеров 11.05.2018 года (протокол № 51 от 11 мая 2018  года) в состав Совета директоров так же в течение 2018 года входили следующие лица:

Председатель Совета директоров: 

Аминов Олег Николаевич, 1958 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО "Корпорация Уралтехнострой"
Должность: президент 
Доля в уставном капитале общества: 0,195 %   (на конец отчетного периода) 

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества: 0,195 %   
 Члены Совета директоров:
Аминов Антон Олегович, 1982 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО  «Уралтехнострой-Теплопанель» 
Должность: генеральный директор 
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Вагапов Роберт Фанилевич, 1959 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: первый вице-президент  

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Галяветдинова Гульшат Ришатовна, 1977 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: вице-президент по перспективному развитию   

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Набиуллин Илдар Рифович, 1961 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: генеральный директор (исполнительный директор на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Пименов Владимир Иванович, 1967 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: коммерческий директор

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Салимханов  Максим Рашитович,  1985 г.р.

Образование - высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: заместитель генерального директора по экономике и финансам

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Сигаков Николай Иванович, 1947 г.р.

Образование - высшее
Место работы: ООО «Корпорация Уралтехнострой»
Должность: советник президента по финансово-экономическим вопросам

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

Тарасов Александр Николаевич, 1975 г.р.

Образование - высшее
Место работы: АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»
Должность: руководитель правового управления

Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

В течение 2018 года членами Совета директоров были совершены следующие сделки с акциями общества:

	Фамилия, имя, отчество члена Совета директоров
	Дата сделки
	Содержание сделки, совершенной с акциями общества (покупка/продажа/

дарение/иное)
	Категория (тип) и количество акций, являвшихся предметом сделки

	Аминов Олег Николаевич
	11 мая 2018 года
	Покупка акций
	Обыкновенные именные без документарные, 
220 штук


IX. Cостав исполнительных органов акционерного Общества
В соответствии с Уставом Общества, полномочия единоличного исполнительного органа осуществляет Генеральный директор. Предусмотрен коллегиальный исполнительный орган Общества – Правление.
  
Генеральным директором Общества является:  

Романов Юрий Николаевич 

Год рождения: 1977
Сведения об образовании: Высшее
Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»
Должность: генеральный директор
Доля в уставном капитале общества: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, %:  не имеет

            Членами коллегиального исполнительного органа являются следующие лица:
Председатель Правления: Романов Юрий Николаевич

Год рождения: 1977

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: генеральный директор 

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Бадртдинов Динар Раисович

Год рождения: 1966

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: главный бухгалтер

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Валиев Ринат Наилевич

Год рождения: 1956

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: главный инженер

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Мансуров Рустэм Энгелевич 

Год рождения: 1968

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: заместитель генерального директора по обеспечению производства

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Салимханов Максим Рашитович

Год рождения: 1985

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: заместитель генерального директора по экономике и финансам

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Тарасов Александр Николаевич

Год рождения: 1975

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: руководитель правового управления 

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Тимербаев Марат Мирзагитович

Год рождения: 1974

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: заместитель генерального директора по производству 

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

Тухватшин Наиль Ирекович

Год рождения: 1972

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»

Должность: заместитель генерального директора по маркетингу

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

До 15 января 2018 года в состав Правления Общества входили следующие лица, не являющиеся к настоящему времени членами Правления АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»:

Гизатуллин Рим Гибадуллинович

Год рождения: 1956

Сведения об образовании: высшее

Место работы:  АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (до 15 января 2018 года)

Должность: начальник службы экономической безопасности и режима (до 15 января 2018 года)

Доля в уставном капитале общества, %: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества, % : не имеет

В течение 2018 года сделки с акциями Общества членами Правления Общества не совершались.

X.  Основные положения политики акционерного Общества в области вознаграждений

Политика акционерного общества в области вознаграждений направлена на то, чтобы обеспечить работникам справедливый размер вознаграждений за труд не ниже уровня, установленного законодательством РФ. 
В обществе действуют «Положение по оплате труда руководителей, специалистов, технических исполнителей и вспомогательных рабочих», «Положение по оплате труда основных рабочих в основных производственных цехах»  в соответствии с которыми действующая система мотивации персонала позволяет материально стимулировать работников на своевременное выполнение плановых показателей, повышение качества выпускаемой продукции, учитывать личный вклад каждого работника и уровень его профессиональных знаний.  

Для материального стимулирования труда работников так же на предприятии применяются доплаты и надбавки, которые выплачиваются за работу во вредных и опасных условиях труда, за увеличение объема выполняемых работ, за работу в ночное время и т.д.  

Политика акционерного общества в области вознаграждений направлена на то, чтобы обеспечить работникам справедливый размер вознаграждений с учетом квалификации и меры ответственности.

Действующие в компании Положения об оплате труда позволяют стимулировать работников в форме коэффициента, премий, которые выплачиваются с учетом итогов работы предприятия в отчетном месяце (выполнение/не выполнение показателей бизнес-плана), эффективности работы подразделений и вклада каждого работника в общие результаты.

При привлечении работников к дисциплинарной ответственности премиальная составляющая (коэффициент) не выплачивается согласно приказам.

XI. Основные положения политики акционерного Общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества в течение 2018 года
1. В соответствии с Уставом Общества, членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей выплачивается вознаграждение, с учетом меры ответственности исходя из финансового состояния Общества. 

2. Вознаграждение выплачивается в пределах сумм заложенных в бизнес-плане Общества по решению общего собрания акционеров один раз в год, по итогам работы Общества за год. 

3. Вознаграждение распределяется между членами Совета директоров на его заседании открытым голосованием, в зависимости от конкретного вклада членов Совета директоров в работу органа управления. Вознаграждение не выплачивается членам Совета директоров, отсутствовавшим на половине его заседаний за истекший год или не участвовавшим в его работе.

В 2018 году по решению общего годового собрания акционеров, состоявшегося 11.05.2018 года, членам Совета директоров по итогам работы за 2017 год определено вознаграждение в общей сумме 155 000 рублей. Выплата вознаграждения была произведена на основании приказа по предприятию № 368 от 11.05.2018 года за вычетом налогов, предусмотренных действующим законодательством.

Компенсация расходов членам Совета директоров за отчетный период не производилась.

XII. Основные положения политики акционерного Общества в области вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам исполнительных органов Общества в течение 2018 года 

Основные положения политики акционерного общества в области вознаграждений и компенсаций расходов членам исполнительных органов, следующие:
ХII.I   Вознаграждение генеральному директору Общества

Вознаграждение единоличному исполнительному органу - генеральному директору Общества за исполнение его обязанностей определяется трудовым договором. В соответствии с п. 16.3. Устава Общества с генеральным директором заключается трудовой договор сроком на 5 лет, в котором определяются его права и обязанности, а так же критерии определения его вознаграждения. Согласно заключенного трудового договора, генеральному директору устанавливается должностной оклад, а так же премиальная составляющая, зависящая от выполнения им своих служебных обязанностей и достижения показателей бизнес-плана. Согласно Устава Общества, указанные условия определяются решением Совета директоров. Договор от имени Общества подписывается председателем Совета директоров. 
Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа не раскрывается с учетом установленного в АО режима конфиденциальности в отношение сведений о вознаграждении единоличного исполнительного органа и ФЗ «О персональных  данных».

XII.II Вознаграждение членам Правления

В соответствии с Уставом АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в Обществе сформирован коллегиальный исполнительный орган – Правление. Согласно п. 16.1. Устава генеральный директор является председателем Правления общества.
С каждым из членов Правления заключены срочные трудовые договоры, в которых определяются их права и обязанности, сроки и размеры оплаты их услуг. Договор от имени Общества подписывается генеральным директором.  
Совокупный размер вознаграждений в течение отчетного года членам Правления, был определён по итогам деятельности за 2017 год, согласно заключенных договоров, в размере 43300  руб. Выплата вознаграждения была произведена на основании приказа по предприятию № 367 от 11.05.2018 года за вычетом налогов, предусмотренных действующим законодательством.

Компенсация расходов членам Правления за отчетный период не производилась.

XIII. Сведения о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций кодекса корпоративного управления.
Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного управления, или иной аналогичный документ, однако, АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении Обществом и ознакомлению с информацией о деятельности Общества,  в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Федеральным Законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.

Основным принципом построения обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

Общество стремится в своей деятельности к соблюдению следующих принципов Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России:

- равное и справедливое отношение ко всем акционерам при реализации ими права на участие в управлении Обществом;

- равная и справедливая возможность акционеров участвовать в прибыли Общества посредством получения дивидендов;

- надежные и эффективные способы учета прав акционеров на акции, а также возможность свободного и необременительного отчуждения принадлежащих им акций;

- право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной  информации  о деятельности АО «Уралтехнострой-Туймазыхимаш» в соответствии с требованиями и положениями ФЗ «Об акционерных обществах», в том числе на сайте общества в сети Интернет: www.tzhimmash.ru.
XIV. Сведения о крупных сделках, совершенных Обществом в отчетном году

Сведения о крупных сделках, размер которых составил от 25% до 50% балансовой стоимости активов Общества.

	Дата совершения сделки
	Дата согласования либо последующего одобрения сделки
	Орган общества, принявший решение о согласовании/последующем одобрении сделки
	Предмет сделки и ее существенные условия

	19 марта 2018 года
	14 марта 2018  года
	Совет директоров (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах») 


	Заключение договора о выдаче банковской гарантии АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» с Банком ГПБ (АО) со следующими существенными условиями:

• Гарант – «Газпромбанк» (Акционерное общество);

• Принципал - АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»;

• Бенефициар - АО «Хоневелл» (ИНН 7710065870, КПП 773001001, местоположение: 121059, Российская Федерация, г. Москва, ул. Киевская, 7);

• Сумма гарантии - 192 947 700 (Сто девяносто два миллиона девятьсот сорок семь тысяч семьсот) российских рублей;

• Срок действия гарантии – с «19» марта 2018 года по «18» июля  2018 года, включительно;

• Вид гарантии – гарантии надлежащего исполнения обязательств Принципала по возврату авансового платежа №1 в соответствии с Договором № 0018-IOC от «28» июня 2016г., в редакции дополнительных соглашений №1 от 28.06.2016, №2 от 20.04.2017, №3 от 01.11.2017, №4 от 07.03.2018, заключенным между Принципалом и Бенефициаром;

• Комиссия – не более 2% годовых, но не менее 7 000 рублей за календарный квартал или его часть.

	19 марта 2018 года
	14 марта 2018  года
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение договора о выдаче банковской гарантии АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» с Банком ГПБ (АО) со следующими существенными условиями:

• Гарант – «Газпромбанк» (Акционерное общество);

• Принципал - АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»;

• Бенефициар - АО «Хоневелл» (ИНН 7710065870, КПП 773001001, местоположение: 121059, Российская Федерация, г. Москва, ул. Киевская, 7);

• Сумма гарантии - 385 895 400 (Триста восемьдесят пять миллионов восемьсот девяносто пять тысяч четыреста) российских рублей;

• Срок действия гарантии – с «19» марта 2018 года по «18» июля  2018 года, включительно;

• Вид гарантии – гарантии надлежащего исполнения обязательств Принципала по возврату авансового платежа №2 в соответствии с Договором № 0018-IOC от «28» июня 2016г., в редакции дополнительных соглашений №1 от 28.06.2016, №2 от 20.04.2017, №3 от 01.11.2017, №4 от 07.03.2018, заключенным между Принципалом и Бенефициаром;

• Комиссия – не более 2% годовых, но не менее 7 000 рублей за календарный квартал или его часть.

	19 марта 2018 года
	14 марта 2018  года
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение договора о выдаче банковской гарантии АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» с Банком ГПБ (АО) со следующими существенными условиями:

• Гарант – «Газпромбанк» (Акционерное общество);

• Принципал - АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»;

• Бенефициар - ЗАО «Хоневелл» (ИНН 7710065870, КПП 773001001, местоположение: 121059, Российская Федерация, г. Москва, ул. Киевская, 7);

• Сумма гарантии - 65 312 469 (Шестьдесят пять миллионов триста двенадцать тысяч четыреста шестьдесят девять) российских рублей;

• Срок действия гарантии – с «19» марта 2018 года по «18» июля  2018 года, включительно;

• Вид гарантии – гарантии надлежащего исполнения обязательств Принципала по возврату авансового платежа №3 в соответствии с Договором № 0018-IOC от «28» июня 2016г., в редакции дополнительных соглашений №1 от 28.06.2016, №2 от 20.04.2017, №3 от 01.11.2017, №4 от 07.03.2018, заключенным между Принципалом и Бенефициаром;

• Комиссия – не более 2% годовых, но не менее 7 000 рублей за календарный квартал или его часть.

	19 марта 2018 года 
	14 марта 2018 года
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение договора о выдаче банковской гарантии АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» с «Газпромбанк» (Акционерное общество), далее Банк ГПБ (АО) на сумму 65 312 469 (Шестьдесят пять миллионов триста двенадцать тысяч четыреста шестьдесят девять) российских рублей. со следующими существенными условиями:

• Гарант – «Газпромбанк» (Акционерное общество);

• Принципал - АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»;

• Бенефициар - АО «Хоневелл» (ИНН 7710065870, КПП 773001001, местоположение: 121059, Российская Федерация, г. Москва, ул. Киевская, 7);

• Сумма гарантии - 65 312 469 (Шестьдесят пять миллионов триста двенадцать тысяч четыреста шестьдесят девять) российских рублей;

• Срок действия гарантии – с «19» марта 2018 года по «18» июля  2018 года, включительно;

• Вид гарантии – гарантии надлежащего исполнения обязательств Принципала по возврату авансового платежа №4 в соответствии с Договором № 0018-IOC от «28» июня 2016г., в редакции дополнительных соглашений №1 от 28.06.2016, №2 от 20.04.2017, №3 от 01.11.2017, №4 от 07.03.2018, заключенным между Принципалом и Бенефициаром;

• Комиссия – не более 2% годовых, но не менее 7 000 рублей за календарный квартал или его часть.

	26 июня 2018 года
	25 июня 2018 года
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение договора об открытии кредитной линии между АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» и АО Банк «Северный морской путь» с лимитом задолженности 500 000 000 (пятьсот миллионов) рублей и уполномочить генерального директора АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» Романова Ю.Н. подписать договор об открытии кредитной линии и иные, связанные с ним документы.

Существенные условия сделки:

Вид кредитного продукта: Кредитная линия с лимитом задолженности

Сумма  лимита задолженности: 
500 000 000,00

Валюта финансирования:
 Российские рубли

Срок кредитной линии:
 24 месяцев

Период доступности кредитной линии:
 20 месяцев

Процентная ставка:
10,0%

Порядок уплаты процентов
: Ежемесячно, начиная с первого месяца предоставления кредита/ части кредита, не позднее последнего рабочего дня каждого месяца

Комиссия за проведение операций по предоставлению кредитов:
Без комиссии

Целевое назначение: 
 Оплата затрат, связанных с финансированием контрактов

Обеспечение:
1. Последующий залог недвижимого имущества, принадлежащего на праве собственности ООО «Корпорация Уралтехнострой», в т. ч.:

1.1 Земельные участки с кадастровыми номерами 02:55:030303:757, 02:55:030303:755, 02:55:030303:756, 02:55:030303:754, расположенные по адресу: Республика Башкортостан, г.Уфа, Орджоникидзевский р-н, ул.Свободы, д.61.

1.2. Нежилые здания и помещения с кадастровыми номерами 02:55:030303:192, 02:55:030303:191, 02:55:030303:200, расположенные по адресу: Республика Башкортостан, г.Уфа, Орджоникидзевский р-н, ул.Свободы, д.61.

2. Залог  имущественных прав (требований) по финансируемым Контрактам (при отсутствии оговорок, препятствующих передаче  в залог или уступке прав (требований) по Контрактам, заключённым Заемщиком).

Дополнительное Обеспечение:
1. Поручительство Аминова Олега Николаевича

2.  Поручительство ООО «Корпорация Уралтехнострой»

3. Поручительство ООО Торговый дом УТС-Туймазыхиммаш

Поручители несут солидарную ответственность с Заемщиком.

	23 июля 2018 года
	05 июля 2018 года
	Совет директоров (по сумме сделки с учетом процентов, с учетом признака взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Дополнительное соглашение   к договору поручительства №01R06P002 от «09» апреля 2018 года, заключенного ранее между АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» и АО «АЛЬФА-БАНК», в обеспечение исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» по Кредитному соглашению об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях №01R06L от «09» апреля 2018г., на следующих измененных условиях:

- АО «АЛЬФА-БАНК» («Кредитор») предоставляет ООО «Корпорация Уралтехнострой» («Заемщик») денежные средства в российских рублях («Кредиты») в форме возобновляемой кредитной линии («Кредитная линия»);

- в рамках Кредитной линии ООО «Корпорация Уралтехнострой» вправе получать Кредиты, максимальный размер единовременной задолженности по которым в любой день срока действия Кредитной линии составляет не более 600 000 000,00 (Шестьсот миллионов 00/100) российских рублей («Лимит задолженности»);

Общая сумма обязательств по действующим кредитным продуктам, предоставленным Кредитором Заемщику и Акционерному обществу «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (ОГРН 1020202209983) (далее – «действующие кредитные продукты») не должна превышать                          600 000 000,00 (Шестьсот миллионов 00/100) российских рублей. 

Под действующими кредитными продуктами понимаются любые предоставленные Кредитором Заемщику и Акционерному обществу «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» кредиты, в том числе овердрафты и кредиты (транши) в рамках кредитных линий, а также выданные в обеспечение обязательств Заемщика и Акционерного общества «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» банковские гарантии и открытые по поручению Заемщика и Акционерного общества «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» непокрытые аккредитивы.

- срок действия Кредитной линии: с «09» апреля 2018г. по «21» июня 2021г. включительно, ООО «Корпорация Уралтехнострой» обязано погасить все полученные Кредиты не позднее даты окончания срока действия Кредитной линии;

- Кредиты в течение срока действия Кредитной линии предоставляются на срок не более 12 (Двенадцать) месяцев, при этом разрешается предоставлять Кредиты на срок не более 18 (Восемнадцать) месяцев (включительно), единовременная задолженность ООО «Корпорация Уралтехнострой» по которым не превышает 200 000 000,00 (Двести миллионов 00/100) российских рублей;

- процентная ставка определяется в дополнительных соглашениях к Соглашению, но не более 12,5 % (Двенадцать целых 5/10 процентов) годовых;

- штрафные санкции за просрочку погашения кредита или процентов по кредиту: 0,2 % (Ноль целых 2/10 процентов), но не ниже двойной ключевой ставки Банка России, действующей в день, за который производится начисление неустойки от суммы неисполненного обязательства за каждый день просрочки, а также в качестве обеспечения  исполнения своих обязательств  при недействительности указанного Кредитного соглашения об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях, установленной вступившим в законную силу решением суда, по возврату в пользу АО «АЛЬФА-БАНК» полученных ООО «Корпорация Уралтехнострой» денежных средств, а также по уплате процентов за пользование чужими денежными средствами, начисленными на сумму неосновательного обогащения ООО «Корпорация Уралтехнострой».

Поручительство прекращается через три года с даты окончания срока действия Кредитной линии, либо с прекращением обеспеченных им обязательств.

	07 сентября 2018 г.
	06 сентября 2018 года
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение между АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (далее – «Общество») и Акционерным обществом Банк «Северный морской путь» Договора залога имущественных прав (требований) №13ф-07-2018/КЛ/ДИП-03,  возникающих из Договора поставки №ЭЗ-5/022015  от «26» февраля 2015 года, спецификации № 23,324  (далее – Контракт), заключенного  между Залогодателем на стороне Поставщика и Обществом с ограниченной ответственностью «Торговый дом «УТС-Туймазыхиммаш»  (ОГРН 1130280041275), на стороне Покупателя (далее – Контрагент), так, как они определены в статье 3 Договора  и уполномочить генерального директора АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» Романова Ю.Н. подписать указанный договор залога  и иные, связанные с ним документы на следующих условиях:

- залогодатель: Акционерное общество «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»);

- залогодержатель: Акционерное общество Банк «Северный морской путь» (АО «СМП Банк»);

- предмет сделки залога: имущественные права (требования) требовать с  ООО «Торговый Дом УТС-Туймазыхиммаш» уплаты денежной суммы по Договору поставки №ЭЗ-5/022015  от «26» февраля 2015 года, спецификации №23,324  (далее – Контракт), заключенному  между Залогодателем на стороне Поставщика и Обществом с ограниченной ответственностью «Торговый дом «УТС-Туймазыхиммаш»  (ОГРН 1130280041275), на стороне Покупателя (далее – Контрагент), так, как они определены в статье 3 Договора.

- залоговая  стоимость предмета залога: 209 563 784,00 (Двести девять миллионов пятьсот шестьдесят три тысячи семьсот восемьдесят четыре 00/100) рублей.

- иные существенные условия сделки залога: указаны в проекте Договора залога имущественных прав (требований) №13ф-07-2018/КЛ/ДИП-03 (Приложение №1 к Протоколу), при этом в случаях, когда в форме одобряемого договора (прилагаемой к настоящему решению в виде Приложения № 1 к Протоколу) указывается на выбор несколько вариантов возможных действий, то договоры (на основании настоящего решения) одобряются с условием одобрения, любого из перечисленных в Приложении № 1 вариантов.

- сделка заключенная в г. Уфа между Обществом и АО «СМП Банк», в обеспечение исполнения которой передаются в залог имущественные права (требования): Договор об открытии кредитной линии с лимитом единовременной задолженности № 13ф-07-2018/КЛ, заключенный «26» июня 2018 года между Залогодержателем и Заемщиком.

	30 октября 2018 года

	21 января 2019 года (последующее одобрение)
	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Соглашение об условиях и порядке открытия кредитной линии с лимитом выдачи № 12750-NNV (далее «Соглашение»), заключённое 30.10.2018 г. в г. Уфе, между АО «Райффайзенбанк» (далее «Банк») и двумя заёмщиками АО «УРАЛТЕХНОСТРОЙ-ТУЙМАЗЫХИММАШ», ОГРН 1020202209983 и ООО "КОРПОРАЦИЯ УРАЛТЕХНОСТРОЙ" (ОГРН 1020202767420); договор поручительства №12750/S1, заключенный 30.10.2018 г. в г. Уфе между АО «УРАЛТЕХНОСТРОЙ-ТУЙМАЗЫХИММАШ» (далее «Общество») и АО «Райффайзенбанк» (далее «Банк») на следующих условиях:

•
Лимит выдачи

(размер Кредитной линии – общей максимальной суммы Кредитов: Не более 150 000 000 (Сто пятьдесят миллионов) российских рублей (включительно).

Дата погашения:
Не позднее «30» октября 2019 г. включительно.

Период доступности: 
Кредиты предоставляются в течение периода в 6 (Шесть) Месяцев с даты заключения Соглашения (далее – «Период Доступности»). По истечении Периода Доступности Заемщик 1 и/или Заемщик 2 утрачивает право на получение Кредитов. Размер каждого Кредита не может быть меньше 10 000 000 (Десяти миллионов) российских рублей.

Порядок предоставления Кредита:
Кредиты предоставляются на основании заявления на предоставление Кредита, составленного соответствующим Заемщиком по форме согласно Приложению № 1 к Соглашению (далее – «Заявление»). Заемщик предоставляет в Банк Заявление с указанием даты предоставления Кредита (далее – «Дата Предоставления Кредита»), которой является дата зачисления соответствующей суммы Кредита, размер которой указан в Заявлении, на Счет Заемщика.

Целевое использование:
Кредитная Линия предоставляется Заемщику для целей:

 а) пополнения оборотных средств: включая, но не ограничиваясь, для исполнения обязательств по оплате перед поставщиками и/или перед покупателями,

б) рефинансирования кредитов в других банках.

Процентная ставка:
Процентная ставка, применяемая в отношении каждого Периода Начисления Процентов, 

равна внутренней процентной ставке Банка, устанавливаемой по единоличному решению Банка в каждую Дату Предоставления Кредита, на период, начинающийся в Дату Предоставления Кредита, и заканчивающийся в Дату Погашения, при этом Заемщик выражает свое безусловное согласие с внутренней процентной ставкой. Величина внутренней процентной ставки Банка не должна превышать сумму величины шестимесячной ставки МОСПРАЙМ для Кредитов в российских рублях, если она котируется в Дату Предоставления Кредита, и 10% (Десяти процентов) годовых. Шестимесячная ставка МОСПРАЙМ для кредитов в российских рублях является независимой индикативной ставкой, рассчитывается Саморегулируемой организацией Национальная Фондовая Ассоциация на основе ставок предоставления рублевых кредитов (депозитов) на срок в 6 (Шесть) месяцев, объявляемых ведущими участниками российского денежного рынка первоклассным финансовым организациям, и публикуется в Интернете на странице http://mosprime.com/ в/или около 12:30 по московскому времени в каждую Дату Предоставления Кредита.

Или составляет сумму: ключевой ставки Банка России (это ключевая ставка Банка России, установленная Банком России на каждый соответствующий день Периода Начисления Процентов) и Индивидуальной процентной ставки. Индивидуальная процентная ставка устанавливается в процентах годовых (проценты рассчитываются в соответствии с действительным числом дней в году – 365 или 366, соответственно) по единоличному решению Банка в Дату Предоставления каждого Кредита на весь срок Кредита, при этом Заемщик выражает свое безусловное согласие с установленной Индивидуальной процентной ставкой. Величина Индивидуальной процентной ставки не должна превышать 6% (Шесть процентов) годовых. В случае, если ключевая ставка Банка России не установлена в Дату Предоставления Кредита или в любую дату любого Периода Начисления Процентов, а также в случае, если Банк России прекращает операции рефинансирования с привязкой к ключевой ставке Банка России, применяется внутренняя ставка Банка, устанавливаемая по единоличному решению Банка, в соответствующую дату, на срок, равный Периоду Начисления Процентов. При этом установленная внутренняя ставка Банка действует до последней даты соответствующего Периода Начисления Процентов. При этом Заемщик выражает свое безусловное согласие с внутренней процентной ставкой, устанавливаемой Банком.

Порядок начисления  процентов:
Проценты за пользование Кредитами начисляются Банком на остаток задолженности по основной сумме всех Кредитов на начало каждого дня, начиная с даты, следующей за Датой Предоставления Кредита, заканчивая датой фактического погашения (возврата) Кредита (включительно) и рассчитываются в соответствии с действительным числом дней в году – 365 или 366, соответственно.

Для целей Соглашения, «Период Начисления Процентов» означает период в 1 (Один) Месяц. 

Термин «Месяц» означает период времени, начинающийся в определенное число календарного месяца и заканчивающийся в то же число следующего календарного месяца, а в случае отсутствия такого же числа календарного месяца - в последний день этого календарного месяца.

Первый Период Начисления Процентов начинается в Дату Предоставления первого Кредита.

Каждый последующий Период Начисления Процентов начинается в дату окончания предшествующего Периода Начисления Процентов. Последний Период Начисления Процентов заканчивается в Дату Погашения.

Последняя дата каждого Периода начисления процентов является датой уплаты процентов.

Порядок изменения процентной ставки


            В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиками обязательств (далее в этом пункте каждое из неисполненных или ненадлежащим образом исполненных обязательств в отдельности означает – «Нарушение»), предусмотренных пунктами 6.2., 6.3, 9.3.12, 9.3.13, 9.3.15  Соглашения, Банк вправе в одностороннем порядке увеличить размер процентной ставки, применяемой в соответствии с пунктом 3.5 Соглашения на 1 % (Один процент) годовых за каждое Нарушение,  начиная с Периода Начисления Процентов, следующего за Периодом Начисления Процентов, в котором Банк выявил Нарушение, и заканчивая последней датой Периода Начисления Процентов, в котором Банк выявил устранение соответствующего нарушения Заемщиками.

           В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиками обязательств (далее в этом пункте каждое из неисполненных или ненадлежащим образом исполненных обязательств в отдельности означает – «Нарушение»), предусмотренных пунктом 9.3.17, 9.3.18., 9.3.19 Соглашения, Банк вправе в одностороннем порядке увеличить размер процентной ставки, применяемой в соответствии с пунктом 3.5 Соглашения на 2 % (Два процента) годовых,  начиная с Периода Начисления Процентов, следующего за Периодом Начисления Процентов, в котором Банк выявил Нарушение, и заканчивая последней датой Периода Начисления Процентов, в котором Банк выявил устранение соответствующего нарушения Заемщиками.

Банк может изменить размер процентной ставки в одностороннем порядке в зависимости от ситуации на рынке финансовых услуг. Об указанном изменении порядка исчисления процентной ставки Банк уведомляет Заемщика за 20 (Двадцать) Рабочих Дней до такого изменения путем направления телеграммы или заказного письма с уведомлением о вручении по адресу местонахождения Заемщика.

В случае нецелевого использования Кредитов Банк вправе в одностороннем порядке увеличить размер процентной ставки на 1% (Один процент) годовых для такого Кредита, начиная с Периода Начисления Процентов, следующего за Периодом Начисления Процентов , в котором Банк предоставил Кредит, до Даты Погашения.

Комиссии за выдачу Кредитов
Комиссии за выдачу Кредитов и за резервирование кредитных средств по Соглашению не взимаются.

Порядок погашения задолженности
Погашение задолженности по основной сумме всех Кредитов осуществляется Заемщиком 1 и/или Заемщиком 2 равными долями в первую дату каждого последовательного периода в 1 (Один) Месяц в течение периода, начинающегося через 6 (Шесть) Месяцев с Даты Предоставления первого Кредита и заканчивающегося в Дату Погашения.

	30 октября 2018 года 


	21 января 2019 года


	Совет директоров  (по признаку взаимосвязанности сделок, согласно ст.78 ФЗ «Об Акционерных обществах»)
	Заключение договора поручительства №12750/S1, между АО «УРАЛТЕХНОСТРОЙ-ТУЙМАЗЫХИММАШ» (далее «Общество») и АО «Райффайзенбанк» (далее «Банк») на следующих существенных условиях :

Поручитель (Общество) несет солидарную с Заемщиком (ООО "КОРПОРАЦИЯ УРАЛТЕХНОСТРОЙ" (ОГРН 1020202767420)) ответственность перед Банком за своевременное и надлежащее исполнение всех обязательств Заемщика (включая всех правопреемников Заемщика) по Обеспечиваемому обязательству (Соглашение № 12750- NNV - об условиях и порядке открытия кредитной линии с лимитом выдачи), в частности, обязательств по возврату основной суммы Кредита/Кредитов, по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами, по уплате комиссионных вознаграждений, по уплате неустоек, возмещению расходов и других убытков Банка, причитающихся по Кредитному Соглашению, а также всех прочих сумм, причитающихся Банку по Кредитному Соглашению, в установленный срок, или в порядке обязательного досрочного возврата Кредита/Кредитов, при досрочном наступлении срока платежа, по требованию и в иных случаях, когда эти суммы подлежат уплате. Поручитель также отвечает за возмещение Банку сумм неосновательного обогащения, полученного Заемщиком вследствие признания Кредитного Соглашения незаключенным, и возврат сумм, вследствие применения последствий недействительности Кредитного Соглашения;

Договор Поручительства вступает в силу с даты его подписания и действует до даты истечения трехлетнего срока с момента наступления срока исполнения обеспеченного данным поручительством обязательства.

Поручительством Общества обеспечиваются обязательства Заемщика (выгодоприобретателя) по Обеспечиваемому обязательству, заключаемому на вышеуказанных условиях.


XV. Сведения о сделках c заинтересованностью, совершенных Обществом в отчетном году

В отчетном году сделок с заинтересованностью, размер которых составлял менее 2% балансовой стоимости активов – не совершалось 

	Дата совершения сделки
	Дата согласования либо последующего одобрения сделки
	Орган общества, принявший решение согласовании/ последующем одобрении сделки
	Предмет сделки и ее существенные условия
	Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки

	
	
	
	
	



Сведения о сделках с заинтересованностью, размер которых составлял 2% и более балансовой стоимости активов:

	Дата совершения сделки
	Дата согласования либо последующего одобрения сделки
	Орган общества, принявший решение согласовании/ последующем одобрении сделки
	Предмет сделки и ее существенные условия
	Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, основания заинтересованности  и доли участия в эмитенте и контрагенте

	5 февраля 2018 года 
	19 января 2018 года
25 января 2018 года
	Извещение членов Совета директоров и Правления Общества о намерении совершения сделки с заинтересованностью, согласно ст. 81 ФЗ «Об акционерных обществах»
Правление Общества
	Заключение договора поручительства между АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (Поручитель) и Банком «Газпромбанк (Акционерное общество)», далее – Банк ГПБ (АО), (Кредитор) в целях обеспечения исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» (Заемщик) перед Банком ГПБ (АО) по кредитному соглашению об открытии кредитной линии с лимитом выдачи в размере 388 000 000  (Триста восемьдесят восемь миллионов) рублей.

- Объем поручительства  - поручитель отвечает перед Банком ГПБ (АО) в том же объеме, что и ООО «Корпорация Уралтехнострой», включая возврат суммы кредита (основного долга), уплату процентов, уплату неустоек (пеней) и иных платежей, установленных Кредитным соглашением об открытии кредитной линии, а также возмещение судебных издержек по взысканию долга и других убытков Кредитора, вызванных неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» по кредитному соглашению об открытии кредитной линии; 

 - срок поручительства – с даты подписания договора поручительства и до даты, превышающей на три года срок действия кредитной линии, предусмотренный в кредитном соглашении об открытии кредитной линии; 

Существенные условия кредитного соглашения об открытии кредитной линии: 

•Кредитор – «Газпромбанк» (Акционерное общество); 

•Заемщик – ООО «Корпорация Уралтехнострой»; 

•Лимит выдачи - 388 000 000 (Триста восемьдесят восемь миллионов) рублей; 

•Период использования – До 28.02.2018 года включительно; 

•Целевое назначение - финансирование текущей хозяйственной деятельности в соответствии с Уставом; 

•Срок действия кредитной линии  – до 20.12.2018 года включительно; 

•Процентная ставка - не более 12% (Двенадцати) процентов годовых; 

•Порядок уплаты процентов - ежемесячно; 

•«Газпромбанк» (Акционерное общество) в одностороннем порядке может изменить размер процентной ставки, в том числе в связи с изменением Банком России ставки рефинансирования/ключевой ставки; 

•Неустойка за несвоевременное выполнение обязательств по погашению суммы основного долга и/или уплате процентов составляет 0,05% (Ноль целых пять сотых) процента от суммы задолженности за каждый день просрочки платежа.
	Аминов Олег Николаевич –Председатель Совета директоров и контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», Президент и контролирующее лицо ООО «Корпорация Уралтехнострой». Доля в уставном капитале АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»: 0,195 %   (на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале ООО «Корпорация Уралтехнострой»: 98,99%
Аминов Антон Олегович   – член   Совета    директоров,    сын     контролирующего  лица  Общества  Аминова О.Н. 

Доли не имеет.

ООО «Корпорация Уралтехнострой» -  контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», выгодоприобретатель по сделке, владеющее пакетом акций – АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» 86,6493 % уставного капитала.

	23 июля 2018 года
	18 июня 2018 года 
	Извещение членов Совета директоров и Правления Общества о намерении совершения сделки с заинтересованностью, согласно ст. 81 ФЗ «Об акционерных обществах»
	Дополнительное соглашение  к договору поручительства №01R06P002 от «09» апреля 2018 года, заключенного ранее между АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» и АО «АЛЬФА-БАНК», в обеспечение исполнения обязательств ООО «Корпорация Уралтехнострой» по Кредитному соглашению об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях №01R06L от «09» апреля 2018г., на следующих измененных условиях:

- АО «АЛЬФА-БАНК» («Кредитор») предоставляет ООО «Корпорация Уралтехнострой» («Заемщик») денежные средства в российских рублях («Кредиты») в форме возобновляемой кредитной линии («Кредитная линия»);

- в рамках Кредитной линии ООО «Корпорация Уралтехнострой» вправе получать Кредиты, максимальный размер единовременной задолженности по которым в любой день срока действия Кредитной линии составляет не более 600 000 000,00 (Шестьсот миллионов 00/100) российских рублей («Лимит задолженности»);

Общая сумма обязательств по действующим кредитным продуктам, предоставленным Кредитором Заемщику и Акционерному обществу «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (ОГРН 1020202209983) (далее – «действующие кредитные продукты») не должна превышать                          600 000 000,00 (Шестьсот миллионов 00/100) российских рублей. 

Под действующими кредитными продуктами понимаются любые предоставленные Кредитором Заемщику и Акционерному обществу «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» кредиты, в том числе овердрафты и кредиты (транши) в рамках кредитных линий, а также выданные в обеспечение обязательств Заемщика и Акционерного общества «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» банковские гарантии и открытые по поручению Заемщика и Акционерного общества «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» непокрытые аккредитивы.

- срок действия Кредитной линии: с «09» апреля 2018г. по «21» июня 2021г. включительно, ООО «Корпорация Уралтехнострой» обязано погасить все полученные Кредиты не позднее даты окончания срока действия Кредитной линии;

- Кредиты в течение срока действия Кредитной линии предоставляются на срок не более 12 (Двенадцать) месяцев, при этом разрешается предоставлять Кредиты на срок не более 18 (Восемнадцать) месяцев (включительно), единовременная задолженность ООО «Корпорация Уралтехнострой» по которым не превышает 200 000 000,00 (Двести миллионов 00/100) российских рублей;

- процентная ставка определяется в дополнительных соглашениях к Соглашению, но не более 12,5 % (Двенадцать целых 5/10 процентов) годовых;

- штрафные санкции за просрочку погашения кредита или процентов по кредиту: 0,2 % (Ноль целых 2/10 процентов), но не ниже двойной ключевой ставки Банка России, действующей в день, за который производится начисление неустойки от суммы неисполненного обязательства за каждый день просрочки, а также в качестве обеспечения  исполнения своих обязательств  при недействительности указанного Кредитного соглашения об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях, установленной вступившим в законную силу решением суда, по возврату в пользу АО «АЛЬФА-БАНК» полученных ООО «Корпорация Уралтехнострой» денежных средств, а также по уплате процентов за пользование чужими денежными средствами, начисленными на сумму неосновательного обогащения ООО «Корпорация Уралтехнострой».

Поручительство прекращается через три года с даты окончания срока действия Кредитной линии, либо с прекращением обеспеченных им обязательств.
	Аминов Олег Николаевич –Председатель Совета директоров и контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», Президент и контролирующее лицо ООО «Корпорация Уралтехнострой». Доля в уставном капитале АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»: 0,195 %   (на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале ООО «Корпорация Уралтехнострой»: 98,99%
Аминов Антон Олегович   – член   Совета    директоров,    сын     контролирующего  лица  Общества  Аминова О.Н. 

Доли не имеет.

ООО «Корпорация Уралтехнострой» -  контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», выгодоприобретатель по сделке, владеющее пакетом акций – АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» 86,6493 % уставного капитала.

	25 июля 2018 года
	13 сентября 2018 года 

(последующее одобрение)
	ВОСА 
	Договор  поручительства  № VLG/PR/260/18 от 25.07.2018г. заключенный между Акционерным обществом «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (далее- Общество, Поручитель)  и Публичным акционерным обществом РОСБАНК (ПАО РОСБАНК) (далее- Банк), в целях обеспечения исполнения обязательств Общества с ограниченной ответственностью «Корпорация Уралтехнострой» (далее –Должник/Заемщик/Выгодоприобретатель) по Договору возобновляемой кредитной линии  № VLG/RK/056/18 с Банком и подтвердить полномочия заместителя генерального директора по экономике и финансам АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» Салимханова М.Р. подписавшего под отлагательным условием договор поручительства с Банком и иные, связанные с ним документы на условиях в соответствии с приложением к бюллетеню для голосования.

Существенные условия сделки:

-  Предоставление Банком  возобновляемой кредитной линии на общекорпоративные цели, включая возможность рефинансирования обязательств перед Банком и/или третьими лицами в течение периода доступности в пределах доступной суммы в размере, не превышающем сумму Лимита задолженности. Несмотря на любое положение Основного договора об обратном, предоставление каждого Транша осуществляется полностью и исключительно по усмотрению Банка и при условии, что необходимые средства доступны для Банка на приемлемых для него условиях на дату получения Заявления на предоставление. В рамках Основного договора обязательства Банка осуществить намеченные подтвержденные операции по предоставлению кредитов могут быть безусловно аннулированы в любой момент времени без предварительного уведомления Заемщика;

- Форма предоставления кредитной линии – Траншами в пределах доступной суммы, срок каждого транша не может превышать 12 (Двенадцать) месяцев. "Доступная сумма" означает сумму, равную Лимиту задолженности за вычетом суммы Основного долга, а в случае согласования с Банком условий Заявления на предоставление в порядке, установленном Основным договором, также за вычетом суммы Транша, подлежащей предоставлению в соответствии с таким заявлением. "Основной долг" означает совокупную сумму Траншей, предоставленных и остающихся непогашенными в любой момент времени. "Заявление на предоставление" означает заявление Заемщика, по форме и содержанию устраивающее Банк,  содержащее запрос на предоставление денежных средств в соответствии с Основным договором. "Транш" означает сумму, предоставляемую Банком в рамках Кредитной линии в соответствии с условиями Основного договора. "Кредитная линия" означает возобновляемую кредитную линию, предоставляемую Банком Заемщику в соответствии с условиями Основного договора;

- Лимит задолженности  –300 000 000,00 (триста миллионов) рублей;

- Период доступности - период, начинающийся в дату Договора и заканчивающийся «24» июля  2019 года (включительно).

- Дата окончательного погашения – «24» января 2020 г.

- Проценты не более  14 % (Четырнадцать процентов) годовых.

Банк имеет право по своему единоличному усмотрению в одностороннем порядке увеличить процентную ставку на 0,50 % (ноль целых пятьдесят сотых процента) в случае нарушения Заемщиком его обязательств:

- по целевому использованию кредитных средств, полученных по Основному договору;

- по не переводу предоставленных по Основному договору кредитных средств на счета Заемщика в других банках,  и по осуществлению всех расчетных, биржевых и прочих операций, связанных с использованием предоставляемых по Основному договору денежных средств, только через счета Заемщика, открытые в Банке, за исключением случаев рефинансирования обязательств Заемщика перед третьими лицами.

Измененная таким образом процентная ставка применяется с даты, указанной в уведомлении Банка об увеличении процентной ставки, направленном Заемщику.

Банк имеет право в одностороннем порядке изменить процентную ставку в зависимости от изменения конъюнктуры денежного и финансового рынка, в том числе при изменении ключевой ставки Банка России (т.е. процентной ставки по операциям предоставления и абсорбирования ликвидности на аукционной основе на срок 1 (одна) неделя, объявляемой Банком России на сайте www.cbr.ru). О таком изменении процентной ставки Банк уведомляет Заемщика не менее чем за 3 (три) рабочих дня до начала действия новой процентной ставки. Процентная ставка считается измененной с даты, указанной в соответствующем уведомлении Банка.

- Каждый Транш, предоставленный Заемщику в соответствии с Основным договором, должен быть погашен Заемщиком в валюте соответствующего Транша в Дату погашения, указанную в отношении такого Транша в соответствующем Заявлении на предоставление. "Дата погашения" означает применительно к каждому Траншу дату его полного погашения, наступающую не позднее Даты окончательного погашения и указанную Заемщиком в Заявлении на предоставление в отношении соответствующего Транша, а также Дата окончательного погашения.

- Совокупный размер обязательств перед Банком Общества с ограниченной ответственностью «Корпорация Уралтехнострой» и Акционерного общества «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» с учетом суммы предоставляемого Транша не должен превышать 450 000 000,00 (Четыреста пятьдесят миллионов) рублей.

- Комиссия за досрочное погашение (если уплата такой комиссии была предусмотрена соответствующим Заявлением на предоставление) уплачивается из собственных средств Заемщика в каждую дату досрочного погашения.- Ответственность Должника – На любую сумму, не уплаченную Заемщиком в срок, установленный Договором, Банк вправе начислять неустойку в размере 0,15 % (ноль целых пятнадцать сотых процентов) от суммы не поступившего в срок платежа за каждый день просрочки. 

Неустойка начисляется за весь период просрочки, начиная с даты, следующей за днем, в который должен был быть произведен соответствующий платеж, до даты зачисления соответствующей суммы на счет Банка, и уплачивается одновременно с погашением соответствующей части Основного долга и иных платежей, на которые она начислена.

- Обязательства Поручителя - в качестве обеспечения исполнения обязательств Должника перед Банком по Основному договору Поручитель обязуется отвечать солидарно с Должником перед Банком в полном объеме за исполнение Должником любых и всех его обязательств (включая настоящие обязательства и обязательства, которые могут возникнуть в будущем), возникающих из или в связи с Основным договором (далее – "Обеспеченные обязательства"), включая, но не ограничиваясь, обязательства по:

 -  уплате суммы основного долга, процентов, любых иных платежей, комиссий и возмещений, включая, если применимо, компенсацию (уплату) любых затрат (в том числе, но не ограничиваясь, судебных издержек), а также процентов, неустоек (штрафов, пеней) и убытков Банка, возникающих в связи с защитой и соблюдением прав Банка по Основному договору и/или просрочкой исполнения; и

- возврату (или возмещению) денежных средств, причитающихся Банку в соответствии с Основным договором, а также по уплате процентов, возникающих в силу закона, в случае если Основной договор или какое-либо его положение признается недействительным (включая, если применимо, требования о возмещении, возникающие на основании Статьи 167 и/или Главы 60 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – "ГК РФ")), а также, если применимо, обязательства Должника возместить любые затраты и убытки Банка, связанные с такой недействительностью.

- Изменение Обеспеченных обязательств - Если какие-либо Обеспеченные обязательства будут изменены после заключения Договора поручительства, и такие изменения повлекут за собой увеличение ответственности или иные неблагоприятные последствия для Поручителя в сравнении с тем, как его обязательства описаны в Договоре поручительства (далее – "Измененные обеспеченные обязательства"), Поручитель настоящим дает свое безусловное и безотзывное согласие отвечать перед Банком по таким Измененным обеспеченным обязательствам в пределах, в которых возможность соответствующих изменений была предусмотрена Основным договором, включая, но не ограничиваясь, возможность того, что Банк воспользуется своим правом изменить в одностороннем порядке процентную ставку за пользование кредитом. 

- Поручитель обязуется отвечать за любого нового должника по Основному договору в случае перевода на него долга по какому-либо Обеспеченному обязательству, если такой новый должник является коммерческой организацией.

-  Поручитель обязуется возместить Банку любые его затраты, возникающие в связи с реализацией и защитой прав Банка по Договору поручительству, включая, но не ограничиваясь, любые затраты, возникающие в связи с исполнением поручительства, предъявлением требований и/или участием в судебных, арбитражных или административных разбирательствах.

- Ответственность Поручителя - За неисполнение или ненадлежащее исполнение Поручителем каких-либо его платежных обязательств по Договору поручительства, Банк вправе, помимо суммы, указанной в соответствующем требовании Банка, потребовать от Поручителя уплаты неустойки из расчета 0,15 % (ноль целых пятнадцать сотых процентов) от неуплаченной в срок суммы за каждый день просрочки.

- Срок поручительства – поручительство вступает в силу в дату подписания Договора поручительства и действуют до "24" января 2022 года, за исключением обязательств по возмещению Банку любых его затрат, возникающих в связи с реализацией и защитой прав Банка по Договору поручительства, включая, но не ограничиваясь, любые затраты, возникающие в связи с исполнением поручительства, предъявлением требований и/или участием в судебных, арбитражных или административных
	Аминов Олег Николаевич –Председатель Совета директоров и контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», Президент и контролирующее лицо ООО «Корпорация Уралтехнострой». Доля в уставном капитале АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»: 0,195 %   (на конец отчетного периода)
Доля в уставном капитале ООО «Корпорация Уралтехнострой»: 98,99% 
Аминов Антон Олегович   – член   Совета    директоров,    сын     контролирующего  лица  Общества  Аминова О.Н. 

Доли не имеет.

ООО «Корпорация Уралтехнострой» -  контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», выгодоприобретатель по сделке, владеющее пакетом акций – АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» 86,6493 % уставного капитала.

	25 июля 2018 года
	13 сентября 2018 года (последующее одобрение)
	ВОСА 

	Договор  поручительства  № VLG/PR/263/18 от 25.07.2018г. заключенный между Акционерным обществом «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (далее- Общество, Поручитель) и Публичным акционерным обществом РОСБАНК (ПАО РОСБАНК) (далее- Банк), в целях обеспечения исполнения обязательств Общества с ограниченной ответственностью «Корпорация Уралтехнострой» (далее –Должник/Заемщик/Выгодоприобретатель) по Договору о предоставлении документарных инструментов № VLG/GAR/054/18 с Банком и подтвердить полномочия заместителя генерального директора по экономике и финансам АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» Салимханова М.Р.  подписавшего под отлагательным условием договор поручительства с Банком и иные, связанные с ним документы на условиях в соответствии с приложением к бюллетеню для голосования.

Гарант по просьбе Принципала выдает банковские гарантии исполнения обязательств, гарантии возврата авансового платежа, тендерные гарантии  (далее – «Гарантия») на условиях и в порядке, предусмотренных в Договоре о предоставлении документарных инструментов, а Принципал обязуется возместить все суммы, уплаченные Гарантом по настоящему Договору или в связи с ним,  уплатить причитающиеся Банку комиссии и исполнить иные обязательства по Договору в полном объеме. 

• Лимит выдачи – 400 000 000,00 (Четыреста миллионов) рублей Российской Федерации.

• Группа – совокупность следующих юридических лиц:

  - Общество с ограниченной ответственностью «Корпорация Уралтехнострой» (ИНН 0275022471);

   - Акционерное общество «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» (ИНН 0269008503).

• Общий размер обязательств Банка по Гарантиям сроком действия свыше 12 (двенадцати) месяцев, представленным по поручению Принципала или компаний Группы, с учетом выдаваемой Гарантии на дату её выдачи не превышает 200 000 000,00 (Двести миллионов) рублей РФ;

• Общий размер обязательств Банка по Гарантиям, представленным по поручению компаний Группы, а также общий размер ссудной задолженности компаний Группы по кредитным договорам, заключенным с Банком, а также общий размер задолженности компаний Группы по договорам лизинга, заключенным с ООО «РБ ЛИЗИНГ» (ИНН 7709202955), с учетом выдаваемой Гарантии на дату её выдачи не превышает 450 000 000,00 (Четыреста пятьдесят миллионов) рублей РФ;

• Cрок истечения действия Гарантии, выданной в рамках Договора, определяется условиями такой Гарантии, не должен превышать 8 (Восемь) месяцев для каждой тендерной гарантии и 24 (Двадцать четыре) месяца для каждой гарантии исполнения обязательств и/или гарантии возврата аванса, и при этом не должен приходиться на дату, более позднюю, чем «07» июня 2021 г.

 •  Период использования – по «24» июля 2019 г. включительно.

• "Бенефициар" означает юридическое лицо, государственный орган, в пользу которого выдается Гарантия, указанное в заявлении о выдаче банковской гарантии и согласованное с Банком..

• "Комиссия за выпуск Гарантии" означает комиссионное вознаграждение Гаранта за выпуск Гарантии из расчета ставки в процентах годовых, указанной Клиентом в заявлении о выдаче Гарантии, и акцептованной Банком, но не менее 6 000,00 (шесть тысяч) рублей РФ в квартал и не более 2,5% (Две целых и пять десятых) процентов годовых.

•  Принципал выплачивает Гаранту комиссию за выпуск Гарантии за квартал или неполный квартал в рублевом эквиваленте по курсу Банка России на дату уплаты ежеквартально в срок не позднее седьмого рабочего дня первого месяца текущего квартала за текущий квартал, начиная с даты выдачи Гарантии и до прекращения действия Гарантии. При этом квартал считается равным трем месяцам, а отсчет кварталов ведется с календарной даты выдачи Гарантии. В случае, если Гарантия досрочно прекратит свое действие до окончания квартала, комиссия за часть квартала, в котором Гарантия прекратила свое действие, выплачивается в том же размере и в те же сроки, что и за целый квартал;

•
За каждое изменение (не связанное с увеличением суммы или пролонгацией), вносимое в условия ранее выданной Гарантии, Клиент уплачивает Банку комиссию в размере 50 (Пятьдесят) долларов США в рублях Российской Федерации по курсу Банка России на дату платежа в срок не позднее 3 (Трех) Банковских дней с даты направления требования Банка о её уплате.

•  В случае неисполнения (ненадлежащего исполнения) каких-либо из обязательств Принципала, по внесению платежей. включая,  но не ограничиваясь: обязанность по уплате сумм, уплаченных Бенефициару по выдаваемой в соответствии с Основным договором Гарантии, и понесенных при этом расходы Гаранта, комиссии за выпуск Гарантии, а также иных комиссионных платежей и расходов Гаранта, предусмотренных положениями Основного договора, Гарант вправе требовать, а Принципал обязан уплатить Гаранту неустойку в размере 0,15 (Ноль целых пятнадцать сотых) процента от суммы не поступивших платежей за каждый день просрочки.

Существенные условия договора поручительства:

• Общество отвечает солидарно с Принципалом перед Гарантом в полном объеме за исполнение Принципалом  любых и всех его обязательств (включая обязательства по Основному договору и обязательства, которые могут возникнуть в будущем), возникающих из или в связи с Основным договором, включая, но не ограничиваясь, обязательства по:  

• уплате суммы основного долга, процентов, любых иных платежей, комиссий и возмещений, включая, если применимо, компенсацию (уплату) любых затрат (в том числе, но не ограничиваясь, судебных издержек), а также процентов, неустоек (штрафов, пеней) и убытков Банка, возникающих в связи с защитой и соблюдением прав Банка по Основному договору и/или просрочкой исполнения; и

• возврату (или возмещению) денежных средств, причитающихся Банку в соответствии с Основным договором, а также по уплате процентов, возникающих в силу закона, в случае если Основной договор или какое-либо его положение признается недействительным (включая, если применимо, требования о возмещении, возникающие на основании Статьи 167 и/или Главы 60 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – «ГК РФ»)), а также, если применимо, обязательства Общества возместить любые затраты и убытки Банка, связанные с такой недействительностью.

•  Поручительство, предоставляется на срок до "07" июня 2023 года, 

• За неисполнение или ненадлежащее исполнение Обществом каких-либо его платежных обязательств по Договору поручительства, Банк вправе, помимо суммы, указанной в соответствующем требовании Банка, потребовать от Общества уплаты неустойки из расчета 0,15% (Ноль целых пятнадцать сотых процента) от неуплаченной в срок суммы за каждый день просрочки.

• Если какие-либо Обеспеченные обязательства будут изменены после заключения Договора поручительства, и такие изменения повлекут за собой увеличение ответственности или иные неблагоприятные последствия для Общества в сравнении с тем, как его обязательства описаны в Договоре поручительства  (далее – "Измененные обеспеченные обязательства"), Общество дает свое безусловное и безотзывное согласие отвечать перед Банком по таким Измененным обеспеченным обязательствам в пределах, в которых возможность соответствующих изменений была предусмотрена Договором поручительства , включая, но не ограничиваясь, возможность того, что Банк воспользуется своим правом изменить в одностороннем порядке процентные ставки/комиссии.  В случаях, предусмотренных настоящим пунктом, Банк незамедлительно уведомит Общество об Измененных Обеспеченных обязательствах, при этом дополнительного письменного согласия Общества не требуется. 

•  Поручитель обязуется возместить Банку любые его затраты, возникающие в связи с реализацией и защитой прав Банка по Основному договору, включая, но не ограничиваясь, любые затраты, возникающие в связи с исполнением поручительства, предъявлением требований и/или участием в судебных, арбитражных или административных разбирательствах.
	Аминов Олег Николаевич –Председатель Совета директоров и контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», Президент и контролирующее лицо ООО «Корпорация Уралтехнострой». Доля в уставном капитале АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»: 0,195 %   (на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале ООО «Корпорация Уралтехнострой»: 98,99%
Аминов Антон Олегович   – член   Совета    директоров,    сын     контролирующего  лица  Общества  Аминова О.Н. 

Доли не имеет.

ООО «Корпорация Уралтехнострой» -  контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», выгодоприобретатель по сделке, владеющее пакетом акций – АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» 86,6493 % уставного капитала.

	30 октября 2018 года 

	12.10.2018 года
	Извещение членов Совета директоров и Правления Общества о намерении совершения сделки с заинтересованностью, согласно ст. 81 ФЗ «Об акционерных обществах»
	Заключение договора поручительства №12750/S1, между АО «УРАЛТЕХНОСТРОЙ-ТУЙМАЗЫХИММАШ» (далее «Общество») и АО «Райффайзенбанк» (далее «Банк») на следующих существенных условиях :

Поручитель (Общество) несет солидарную с Заемщиком (ООО "КОРПОРАЦИЯ УРАЛТЕХНОСТРОЙ" (ОГРН 1020202767420)) ответственность перед Банком за своевременное и надлежащее исполнение всех обязательств Заемщика (включая всех правопреемников Заемщика) по Обеспечиваемому обязательству (Соглашение № 12750- NNV - об условиях и порядке открытия кредитной линии с лимитом выдачи), в частности, обязательств по возврату основной суммы Кредита/Кредитов, по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами, по уплате комиссионных вознаграждений, по уплате неустоек, возмещению расходов и других убытков Банка, причитающихся по Кредитному Соглашению, а также всех прочих сумм, причитающихся Банку по Кредитному Соглашению, в установленный срок, или в порядке обязательного досрочного возврата Кредита/Кредитов, при досрочном наступлении срока платежа, по требованию и в иных случаях, когда эти суммы подлежат уплате. Поручитель также отвечает за возмещение Банку сумм неосновательного обогащения, полученного Заемщиком вследствие признания Кредитного Соглашения незаключенным, и возврат сумм, вследствие применения последствий недействительности Кредитного Соглашения;

Договор Поручительства вступает в силу с даты его подписания и действует до даты истечения трехлетнего срока с момента наступления срока исполнения обеспеченного данным поручительством обязательства.

Поручительством Общества обеспечиваются обязательства Заемщика (выгодоприобретателя) по Обеспечиваемому обязательству, заключаемому на вышеуказанных условиях.
	Аминов Олег Николаевич –Председатель Совета директоров и контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», Президент и контролирующее лицо ООО «Корпорация Уралтехнострой». Доля в уставном капитале АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш»: 0,195 %   (на конец отчетного периода)

Доля в уставном капитале ООО «Корпорация Уралтехнострой»: 98,99%
Аминов Антон Олегович   – член   Совета    директоров,    сын     контролирующего  лица  Общества  Аминова О.Н. 

Доли не имеет.

ООО «Корпорация Уралтехнострой» -  контролирующее лицо АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш», выгодоприобретатель по сделке, владеющее пакетом акций – АО "Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» 86,6493 % уставного капитала.


XVI. Дополнительная информация для акционеров

Уставный капитал общества равен 1 827 442 рублям и разделен на 1 827 442 штук обыкновенных акций номиналом 1 рубль, привилегированных акций нет.

Реестродержателем АО «Уралтехнострой-Туймазыхиммаш» в соответствии с заключенным договором является  Башкирский филиал АО «Новый регистратор»
Место нахождения: Россия, 107023, г. Москва, ул. Буженинова, д.30
Почтовый адрес: Россия, 107023, г. Москва, ул. Буженинова, д.30
Место нахождения Башкирского филиала АО «Новый регистратор»: 450071, Республика Башкортостан, город Уфа, улица Луганская, дом 3

Почтовый адрес Башкирского филиала АО «Новый регистратор»: 450071, Республика Башкортостан, город Уфа, улица Луганская, дом 3
Номер лицензии: 10-000-1-00339 Дата выдачи: 30 марта 2006г. 

Срок действия: без ограничения.

Орган, выдавший лицензию: Федеральная служба по финансовым рынкам.

Контактные телефоны регистратора: (347)287-10-59; (47) 274-04-47.
Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным регистратором: 28 января 2014 года.
По вопросам выплаты начисленных дивидендов, получения доступа к информации для акционеров     можно     обращаться по адресу: 452754,    РБ,    г. Туймазы,     ул. Горького,37.,  тел. (34782) 7-16-37.
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